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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID Y
FUNDACION CAJA DE ARQUITECTOS, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EN EMPRESAS POR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Valladolid, a martes, 13 de marzo de 2012.
REUNIDOS

De una parte, la Universidad de Valladolid, (en adelante UVa) con C.L.F. Q4718001C y sede en
Valladolid, Plaza de Santa Cruz n° 8, y en su nombre y representacion, D. Marcos Sacristan
Represa en calidad de Rector Magnifico y en uso de las facultades que por razén de su cargo tiene
delegada la firma en nombre de la Escuela Técnica de Arquitectura de la Universidad de Valladolid
de los Convenios de Colaboracion de Practicas en Empresas e Instituciones.

Y de otra, D. Gerardo Garcia-Ventosa Lopez, representante legal de Fundacién Caja de Arquitectos
con C.I.LF G59417279 y sede en C/ Arcs, 1, 08002 Barcelona

Intervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que la Universidad de Valladolid y Fundacion Caja de Arquitectos (en adelante Institucion)
coinciden en declarar el alto interés que la formacién practica de los estudiantes universitarios tiene
tanto para la Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en
general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacion profesional de los titulados universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en la figura definida
en el Real Decreto 1497/81 de 19 de junio (B.O.E. de 23 de julio), parcialmente modificado por el
Real Decreto 1845/94 de 9 de septiembre (B.O.E. de 18 de Octubre), sobre Programas de
Cooperacion Educativa y en la Normativa de Practicas de la Universidad de Valladolid.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA
PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

1. Las préacticas que, al amparo del presente Convenio, podran realizar los estudiantes universitarios
seran Practicas de Formacion Académica (Modalidad 1) en cualquiera de sus versiones.

2. La gestion de estas practicas sera realizada por la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la
Universidad de Valladolid con el apoyo y asesoramiento del Servicio de Practicas en Empresa.
Estas podran delegar dicha gestion, total o parcialmente, al Servicio de Practicas en Empresa por
mutuo acuerdo.

3. Estas practicas, segln version, podran ser convalidadas por créditos. El reconocimiento de los
créditos lo efectuara la comision de convalidaciones del Centro a peticion del estudiante interesado y
segun normativa interna de la Universidad de Valladolid vigente al respecto.

4. El Convenio sera de aplicacion para la realizacion de practicas por estudiantes universitarios
inscritos en la base de datos que para tal efecto dispone la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura de la Universidad de Valladolid y que hayan superado el 60% de los créditos necesarios
para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuvieran cursando, o de alumnos de los dos ultimos
cursos de carrera, cuyos planes de estudio sean anteriores a la implantacién del sistema de créditos
y segun los contenidos especificos que figuran en los correspondientes Anexos suscritos para cada
practica.
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15. Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir, ademas de los requisitos generales
de la normativa aplicable a este tipo de convenio, aquellos especificados en la correspondiente
convocatoria por la que accedan a realizar las practicas.

16. El estudiante asume la responsabilidad tanto de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacién a la que tenga acceso como consecuencia de la realizaciéon de practicas, como la de no
explotar sin la autorizacién expresa del Estudio de destino los trabajos realizados en el desarrollo de
las mismas.

17. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la Estudio de destino sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los
estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccidn y publicacién de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulas cientificos, etc.

18. La coordinacion y supervision del desarrollo del presente Convenio se realizara a través de la
Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad de Valladolid bajo la direccién y
coordinacién del coordinador académico de practicas de la titulacién o personals en quien delegue.

19. El presente Convenio tendrd una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se
renovara tacitamente por periodos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el
deseo de darlo por concluido.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la Universidad de Valladolid Por la Institucion

Gerardo Garcia-Ventosa Lopez
Rector Magnifico Director
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CONVENIO DE LA UNIVERSIDAD DE A CORUNA CON LA FUNDACION
CAJA DE ARQUITECTOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
EXTERNAS EXTRACURRICULARES DE LOS ESTUDIANTES DE LA

ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA

En la nueva organizacion de la ensefianza universitaria derivada de la
adaptacion al Espacio Europeo de Educacion Superior, se pone especial
énfasis en la realizacion de practicas externas en entidades publicas o privadas
de ambito nacional o internacional por parte de los estudiantes universitarios,
desde la consciencia de que una combinacién adecuada de formacion teérico
universitaria con el conocimiento de las técnicas aplicadas y las metodologias
desarrolladas en el ambito profesional, constituyen la base mas soélida para la
formacion integral del estudiante universitario, al capacitarlo correctamente
para su futura insercion en el mercado.

Es por eso que
COMPARECEN

Por una parte, el Sr. José Luis Armesto Barbeito, Rector Magnifico de la
Universidad de A Coruia, con domicilio social la calle Maestranza de A Corufia,
s / n La y CIF Q-6550005J, en nombre y en nombre de esa institucion, el uso
de poderes a da la técnica. 36.1.f) del Estatuto de esta Universidad, aprobados
por Decreto 101/2004, de 13 de mayo de la Xunta de Galicia (DOG de 26 de
mayo), modificado por el Decreto 194/2007 de 11 de octubre, por lo que
aportan al Rector facultado para firmar acuerdos en nombre de la Universidad.

Por otro lado, D. Gerardo Garcia-Ventosa Lépez, con DNI 46209300 T, y la
representacion en nombre de la entidad Fundaciéon Caja de Arquitectos con CIF
G59417279.

Ambas organizaciones reconocen su personalidad respectiva capacidad, y la
experiencia para dar el contrato de donacién, por lo que:
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En el marco del Real Decreto 1707/2011 de 18 de noviembre (BOE n °© 297, de
10 de diciembre), por el que se regulan las practicas académicas externas de
los estudiantes universitarios, se establece un convenio de colaboracion
educativa para llevar a cabo las practicas académicas externas
extracurriculares, de acuerdo con las siguientes

C LAUSULAS
PRIMERA. - Objeto

Este acuerdo tiene por objeto permitir que estudiantes y profesores de la
Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad de La Corufia (en
adelante el Centro), realicen practicas académicas externas extracurriculares
(en adelante, las practicas) en los lugares de trabajo de la Fundacion Caja de
Arquitectos (en lo sucesivo la Entidad).

Las practicas extracurriculares son aquellas que los alumnos pueden realizar
de forma voluntaria durante su periodo de formacioén y que, incluso teniendo un
fin similar a las practicas curriculares, no forman parte del Plan de Estudios
correspondiente.

SEGUNDA. - Beneficiarios

Pueden ser beneficiarios de este programa, los o las estudiantes matriculados
en cualquier grado del Centro, que hayan superado el 60% de los créditos
necesarios para obtener el titulo de la titulacion correspondiente, y que pasen
el proceso de seleccion que se establecera.

No pueden ser beneficiarios de este programa los estudiantes que mantengan
una relaciéon contractual con la entidad, salvo autorizacion obtenida de acuerdo
con las normas internas de la Universidad.

TERCERA. - Duracion

La duracion de la practica para cada estudiante sera de 6 meses. Durante el
periodo lectivo, las practicas no excederan de 5 horas por dia o 100 horas al
mes, para que permitan la dedicacion simultanea a los estudios y practicas. En
caso de estudiantes que completan sus estudios durante el curso académico
en que realicen las practicas se llevan a cabo, éstas se daran por terminadas a
la finalizacién del periodo lectivo de ese curso.
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CUARTA. - Proceso de seleccion

El Centro, después de una adecuada difusion publica de las practicas, hara una
seleccion previa de los candidatos para llevar a cabo las practicas. El Centro
comunicara a los/as estudiantes preseleccionados la ubicacién y la fecha en
que debe presentarse en la entidad para que, de ser oportuno, ésta realice la
seleccion definitiva en base a la idoneidad de aquellos/as a las tareas
requeridas durante las practicas.

QUINTA. - Obligaciones y derechos de los/as estudiantes

En el curso de la practica, el/la alumno/a se compromete a cumplir con las
condiciones especificas establecidas para cada practica, a realizar las
actividades que la Entidad colaboradora le encomiende dentro del proyecto
formativo fijado, a respetar las normas y reglamentos de la Entidad, a mantener
absoluta confidencialidad sobre los eventos y documentos de la Entidad
(incluso una vez finalizado el periodo de practicas) y a mantenerse en contacto
con sus tutores.

Los/as estudiantes tendran garantizado, en todos los casos, los derechos
previstos en el articulo 9 del Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, y
los permisos que haya reconocidos en la legislacion vigente.

Una vez que su periodo de practicas, el/la estudiante elaborard y entregara a
su tutor académico un informe final, que debe recoger los siguientes puntos:

a) Los datos personales del estudiante.

b) Entidad colaboradora donde realiz6 las practicas y lugar de ubicacion.

c) Descripcion concreta y detallada de las tareas, trabajos desarrollados
y departamentos de la entidad a los que fue asignado.

d) Valoraciéon de las actividades desarrolladas con los conocimientos y
competencias adquiridos en relacion con los estudios universitarios

) Relacién de los problemas planteados y procedimiento seguido para
su resolucion.

f) Identificacion de las adquisiciones que, en términos de aprendizaje,
significaron las practicas.

g) Evaluacion de las practicas y propuestas de mejora.

SEXTA. - Obligaciones de la entidad.

La Entidad se compromete a establecer el proyecto formativo que realizara
ellla alumno/a, y a respetar los derechos de los estudiantes relativos a la
proteccion de sus datos personales. En cualquier caso, el proyecto de
formacion se realizara de conformidad con los principios de inclusién, igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.
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Las tareas que realicen los/as alumnos/as en practicas estaran relacionadas
con su nivel de estudios y formacién académica.

Después de acabar las practicas, la Entidad expedira al estudiante un
certificado acreditativo de ellas y de sus caracteristicas y, ademas, remitira
debidamente cubierto al Centro el informe de seguimiento final de las practicas,
en el que deberan constar lo siguientes aspectos:

a) Capacidad técnica.

b) Capacidad de aprendizaje.

c) Administracion y organizacion del trabajo.

d) Habilidades de comunicacion oral y escrita. En caso de estudiantes
con discapacidad que tengan dificultades para hablar, debera indicarse
el grado de autonomia para esta habilidad y si requiere de algun tipo de
recurso técnico y/o humanos para el mismo.

y) Sentido de la responsabilidad.

f)  Facilidad de adaptacion.

g) Creatividad e iniciativa.

h) Implicacién personal.

i)  Motivacion.

i)  Receptividad a la critica.

k) Puntualidad.

[)  Relaciones con su entorno de trabajo.

m) Capacidad para el trabajo en equipo.

n) Otros aspectos que se consideren de interés.

SEPTIMA. - Obligaciones del centro

El Centro se compromete a poner a disposicion de los estudiantes los
formularios de solicitud para participar en el programa de practicas, y poner a
disposicién de la Entidad los modelos para que ésta le traslade su oferta de
practicas.

El Centro se compromete a organizar, procesar y difundir entre sus
estudiantes las ofertas de practicas que reciba de la Entidad en el marco del
presente Convenio.

OCTAVA. - Relacién entre la entidad y el estudiante en la practica.

Las practicas no dan lugar a las obligaciones propias de un contrato de laboral,
ni tendran dotacién econémica obligatoria por parte de la Entidad, a pesar de
que se podra prever una contribucion en concepto de beca o ayudas al estudio.
La Entidad podra suspender la practica cuando considere que el/la estudiante
vulneré gravemente sus obligaciones, y se lo notificara al representante del
Centro.

Si el estudiante se incorporase a la entidad al final de sus estudios, el tiempo
de practicas no es computara a los efectos de antigiiedad, ni eximira del
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periodo de prueba, a menos que el convenio colectivo aplicable tuviese
estipulado algo distinto.

No seran de aplicacion los mecanismos de inclusion en la Seguridad Social
contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre.

NOVENA. - Los tutores.

Los/as alumnos/as en practicas acogidos a este programa tendran un tutor
académico y otro profesional. El primero sera un/a. profesor/a del Centro y el
segundo un profesionales del personal de la Entidad. Los dos tutores
supervisaran las funciones realizadas por los estudiantes durante sus practicas,
los asistiran en lo que fuera preciso y evaluaran su aprovechamiento.

Los tutores académicos y profesionales podran obtener de la Universidad el
reconocimiento de su actividad de acuerdo con la normativa interna de
aplicacion. Igualmente, deberan cumplir las obligaciones previstas en los
articulos 11 y 12 del Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre.

El tutor académico debera evaluar las practicas desarrolladas, teniendo en
cuenta la memoria final presentada por el estudiante y el tutor de la entidad,
mediante el informe correspondiente.

DECIMA. - Seguro Escolar

El Seguro Universidad de A Corufia cubrira las contingencias del estudiante
que sigue el programa en las disposiciones legales que lo regulan, siendo 28
afios la edad limite del estudiante para ser beneficiario del mismo. Sin
embargo, para los mayores de 28 afios se establecera un procedimiento para
contratar un seguro que cubra el periodo del practicas externas.

UNDECIMA. - Remisioén al Anexo

Para cada practica individual se formalizara un anexo adjunto a este convenio,
de conformidad con el modelo adjunto.

Nel constaran os datos do convenio de referencia, os datos persoais do/a
alumno/a que a realizara, o lugar onde se realizara, o nome dos titores, as
datas de comezo e de remate, o total de horas e a sua distribucién temporal, o
proxecto formativo obxecto da practica a desenvolver polo estudante, a posible
bolsa ou axuda ao estudo e o tipo de seguro que dara cobertura ao/a alumno/a.

En él constaran los datos del convenio de referencia, los datos personales
del/a alumno/a que la realizard, el lugar donde se realizara, el nombre de los
tutores, las fechas de inicio y final, las horas totales y su distribucion temporal,
el proyecto formativo objeto de la practica a desarrolla por el/la estudiante, la
posible beca o ayuda al estudio y el tipo de seguro que le dara cobertura al/la
alumno/a. ‘
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Este anexo sera firmado por el/a alumno/a, una persona representante de la
Entidad y otra del Centro.

En caso de incumplimiento, la entidad puede exigir la rescision anticipada de la
practica.

El reconocimiento académico de las practicas extracurriculares externas se
realizara en conformidad con las normas y procedimientos establecidos por la
Universidad de A Corufia, y se incorporaran al Suplemento Europeo al Titulo de
conformidad con la normativa de aplicacion.

DUODECIMA. - Resolucion de conflictos

Las cuestiones litigio que surjan de la interpretacion, modificacion, resolucion y
efectos del presente convenio seran resueltas de mutuo acuerdo por las partes.

A falta de acuerdo entre las partes, las discrepancias que surjan seran
resueltas mediante arbitraje, conforme a lo dispuesto en la Ley 60/2003, de 23
de diciembre, de arbitraje.

DECIMOTERCEIRA. - Vigencia.

La duracién de este contrato serd de un afio académico, y se renovara
automaticamente por periodos iguales de tiempo mientras no sea denunciado por
alguna de las partes, que lo comunicara por escrito y con, al menos, dos meses
de antelacién a la fecha de renovacion.

En proba de conformidade, asinase o presente documento en todas as slas
follas por triplicado exemplar e para un s6 e para un mesmo efecto.

Sin embargo, la denuncia del convenio no afectara a las practicas que ya se
estuviesen realizando en el momento de efectuarla.

En prueba de conformidad, firman el presente documento en todas sus hojas,
por triplicado y para un Unico y con el mismo proposito.

Universidad de
k\\

José Luis Armesto Barbeito Gerardo Garcia-Ventosa Lopez
Rector de la Universidad Director
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ANEXO

AL CONVENIO DE COLABORACION CON LA Fl'JNDACI(')N CAJA DE
ARQUITECTOS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EXTERNAS
EXTRAURRICULARES

Ellla estudiante que abajo firma otorga su consentimiento para participar en el
programa de préacticas de las actividades extracurriculares de la Escuela Técnica
Superior de Arquitectura de la Universidad de A Corufia en virtud del acuerdo antes
mencionado, y declara conocer y aceptar las normas establecidas en el mencionado
acuerdo.

DATOS DEL/A ESTUDIANTE
Nombre y apellidos:

DNI:

Direccion:

Teléfono:

Titulacién:

DATOS DE LA ENTIDAD Y DE LA PRACTICA
Persona de contacto:

Teléfono:

Direccidon donde realiza la practica:

Fecha de inicio:

Fecha de finalizacion:

Dias y horarios:

Numero total de horas:

Linea de trabajo:

Beca o ayuda al estudio (cantidad y forma de pago):

TUTORES
Profesional:
Académico:

SEGUROS

En A Corufia, ...... de ..... de ....

Por la Fundacion El/la alumno/a Porla Eadusls Teoniss
Caja de Arquitectos Superior de Arquitectura

Firmado.: Firmado.: Firmado.:
Cargo: Cargo:

NOTA: Este anexo debe ser completado por triplicado: un ejemplar para el Centro, un
ejemplar para la Entidad y un ejemplar para el/la estudiante.



CONVENIO TIPO DE PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD
CAMILO JOSE CELA Y FUNDACION CAJA DE ARQUITECTOS, PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EN EMPRESAS POR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Madrid, a trece de Marzo de 2012.
REUNIDOS

De una parte, D. Rafael Cortés Elvira, representante legal de la Universidad Camilo José Cela en
su calidad de Rector de la misma, nombrado por el Consejo de Administracién de la sociedad
Centro de Ensefianza Universitaria SEK, S.A., conforme a la capacidad que le ha sido conferida
por los estatutos de la Universidad Camilo José Cela, (en adelante LA UNIVERSIDAD)

Y de otra, D. Gerardo Garcia-Ventosa Lopez, representante legal de Fundacion Caja de
Arquitectos con NIF G59417279.

Intervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre si la capacidad
legal necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que la Universidad y Fundacién Caja de Arquitectos (en adelante Institucion) coinciden en
declarar el alto interés que la formaci6n practica de los estudiantes universitarios tiene tanto
para la Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en
general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacién profesional de los titulados
universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacién educativa en materia de practicas basado en la figura
definida en el Real Decreto 1707/2011 de 18 de noviembre, por el que se regulan las prdcticas
académicas externas de los estudiantes universitarios (BOE de 10 de diciembre) y en la
Normativa de Practicas de la Universidad Camilo José Cela.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA
PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

1. Las practicas que, al amparo del presente Convenio, podradn realizar los estudiantes
universitarios serdn Practicas de Formacién Académica (Modalidad 1) en cualquiera de sus
versiones.

2. La gestion de estas practicas sera realizada por la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y
Tecnologia de la Universidad, con el apoyo y asesoramiento del Servicio de Practicas en
Empresa. Estas podrdn delegar dicha gestién, total o parcialmente, al Servicio de Practicas en
Empresa por mutuo acuerdo.

3. Estas practicas, seglin version, podréan ser convalidadas por créditos. El reconocimiento de
los créditos lo efectuara la comisién de convalidaciones del Centro a peticion del estudiante

interesado y seglin normativa interna de la Universidad, vigente al resgecj;lg tectos
(undacuon caade&ii™ ~~ -
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4. El Convenio sera de aplicacion para la realizacion de précticas por estudiantes universitarios
inscritos en la base de datos que para tal efecto dispone la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura y Tecnologia de la Universidad Camilo José Cela y que hayan superado el 60% de
los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuvieran cursando, o de
alumnos de los dos Gltimos cursos de carrera, cuyos planes de estudio sean anteriores a la
implantacién del sistema de créditos y segln los contenidos especificos que figuran en los
correspondientes Anexos suscritos para cada practica.

En ellos se recogeran los datos referentes al estudiante, los datos identificadores de sus
tutores y las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion,
actividades a desarrollar, beca o ayuda a percibir por el estudiante en su caso).

5. Las tareas a desarrollar por los estudiantes en précticas estaran relacionadas con sus
posibles salidas profesionales.

6. Los estudiantes universitarios seleccionados podréan percibir por parte de la Institucién una
beca en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La forma en que serd satisfecha sera indicada en
las bases de la convocatoria anual de Becas que realiza la Institucion.

Si la realizacién de las practicas llevara implicito el desplazamiento fuera del lugar en la que
éstas se realicen, la Institucion abonard a los estudiantes los gastos derivados de
desplazamiento y seguro de viaje.

7. La Institucién estaré obligada, durante la realizacién de las practicas, a:

a. No cubrir con los estudiantes en précticas ninglin puesto de trabajo ni tener ningln tipo
de vinculacidn o relacion laboral, contractual o estatutaria.

b. Comunicar a la Universidad, previamente a la incorporacion de los estudiantes en
practicas, la ubicacién en los distintos departamentos de la entidad y el horario de
permanencia en la misma, con el fin de que la Universidad ponga en conocimiento de la
Autoridad laboral competente el inicio y duracién de la practica.

c. Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia,
disciplina y cualesquiera otras que, a criterio del Tutor de Practicas, puedan cometer los
estudiantes en practicas durante el tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria
conllevar la suspensién del disfrute de la practica.

d. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo
de vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

e. Nombrar un Tutor de Practicas que se encargard de garantizar el proceso formativo del

estudiante en la entidad, asi como de comunicar cualquier incidencia sobre las précticas

al Tutor Académico.

Informar al estudiante sobre la organizacion y el funcionamiento de la entidad.

Garantizar que el estudiante reciba la formacidn practica correspondiente.

Coordinar con el Tutor Académico el desarrollo de las actividades establecidas en el

programa.

i.  Permitir al estudiante que se ausente de la realizacién de las practicas, sin pérdida de
ninguno de sus derechos, en idéntico régimen de permisos y licencias que los
trabajadores de la entidad colaboradora que presten sus servicios en la misma con
vinculacién laboral.

= @
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8. El Estudio de destino esta obligado a cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la
prevencién de riesgos laborales e informar al estudiante en practicas de las mismas.

9. Para los estudiantes en précticas, la Universidad a través de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura y Tecnologia, designard un profesor que actuard como tutor académico. La
Institucion designara un tutor profesional, que pertenezca a la plantilla de la misma y, a ser
posible, deberé estar en posesion de titulacidn universitaria. El Estudio de destino permitira, si
ha lugar, a los tutores docentes el acceso a sus instalaciones para el correcto seguimiento de
las practicas.

10. El periodo de practicas sera de 6 meses.

11. Durante el periodo de realizacién de las précticas los estudiantes estaran cubiertos, en caso
de accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los términos y
condiciones que establece la legislacién vigente.

12. Los estudiantes en practicas no tendrén, en ningln caso, vinculacién o relacion laboral,
contractual o estatutaria de ningtn tipo con la Institucion en la que desarrollara las practicas
formativas. La suscripcién del presente Convenio no supondrd la adquisicion de mas
compromisos que los estipulados en el mismo.

13. La Universidad y la Institucién se reservan el derecho de excluir a cualquiera de los
estudiantes en practicas que no cumplieran con las directrices marcadas, ni mantengan el
grado de aprovechamiento necesario. Se deberd acreditar por escrito y de igual forma sera
notificado al estudiante.

14. La Universidad y la Institucién facilitardn a cada estudiante, a la finalizacion de sus
practicas, un certificado acreditativo del nivel de formacion alcanzado, con indicacion de la
duracién de las mismas.

15. Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir, ademas de los requisitos
generales de la normativa aplicable a este tipo de convenio, aquellos especificados en la
correspondiente convocatoria por la que accedan a realizar las practicas.

16. El estudiante asume la responsabilidad tanto de guardar el secreto profesional sobre
cualquier informacién a la que tenga acceso como consecuencia de la realizacién de practicas,
como la de no explotar sin la autorizacion expresa del Estudio de destino los trabajos
realizados en el desarrollo de las mismas.

17. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
pertenecerdn a la Estudio de destino sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta,
puedan los estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de
proyectos fin de carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulas cientificos, etc.

18. La coordinacién y supervision del desarrollo del presente Convenio se realizara a través de
la Escuela Técnica Superior de Arquitectura y Tecnologia de la Universidad Camilo José Cela,
bajo la direccién y coordinacion de D. German Moreno Cobedo, Director de dicha Escuelao
persona/s en quien delegue.

19. El presente Convenio tendrd una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se
renovara tacitamente por periodos iguales, a no ser que una de las partes notifique a la otra el
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deseo de darlo por concluido con una antelacion minima de dos meses a la fecha de
vencimiento del mismo o de cualquiera de sus prérrogas.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la Universidad Camilo José Cela Por la Institucion
A\ \\
] \ e — fundacidn caja de arquitectos
Fdo.: D.\‘Rafael Cortés Elvira Fdo.: D. Gerardo Garcia-Ventosa Lépez
Rector Director
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CONVENIO TIPO DE PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA ENTRE EL CENTRO DE
ESTUDIOS SUPERIORES UNIVERSITARIOS DE GALICIA (CESUGA) Y LA FUNDACION CAJA
DE ARQUITECTOS, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EN EMPRESAS POR
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En La Corufia, a 7 de marzo de 2012.

REUNIDOS

De una parte, D. José Varela Nufiez, presidente y representante legal de CESUGA, con NIF
B15469984.

Y de otra, D. Gerardo Garcia-Ventosa Lopez, representante legal de Fundacion Caja de Arquitectos
con NIF G59417279.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que CESUGA y Fundacion Caja de Arquitectos (en adelante Institucion) coinciden en declarar el
alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la Universidad
responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria
de la mejor preparacién profesional de los titulados universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en la figura definida
en el Real Decreto 1497/81 de 19 de junio (B.O.E. de 23 de julio), parcialmente modificado por el
Real Decreto 1845/94 de 9 de septiembre (B.O.E. de 18 de Octubre), sobre Programas de
Cooperacion Educativa y en la Normativa de Practicas CESUGA.

Por'todo ello, acuerdan suspribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA
PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

1. Las practicas que, al amparo del presente Convenio, podran realizar los estudiantes universitarios
seran Practicas de Formacion Académica (Modalidad 1) en cualquiera de sus versiones.

2. La gestion de estas préacticas sera realizada por la Escuela de Arquitectura de CESUGA con el
apoyo y asesoramiento del Servicio de Practicas en Empresa. Estas podran delegar dicha gestion,
total o parcialmente, al Servicio de Practicas en Empresa por mutuo acuerdo.

3. Estas practicas, segun version, podran ser convalidadas por créditos. En todo caso el
reconocimiento corresponderd a CESUGA.

4. El Convenio sera de aplicacion para la realizacién de practicas por estudiantes universitarios
inscritos en la base de datos que para tal efecto dispone la Escuela de Arquitectura de CESUGA y
que hayan superado el 60% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefanzas
estuvieran cursando, o de alumnos de los dos Ultimos cursos de carrera, cuyos planes de estudio
sean anteriores a la implantacion del sistema de créditos y segun los contenidos especificos que
figuran en los correspondientes Anexos suscritos para cada practica.

En ellos se recogeran los datos referentes al estudiante, los datos identificadores de sus tutores y
las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion, actividades a
desarrollar, beca o ayuda a percibir por el estudiante en su caso).
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5. Las tareas a desarrollar por los estudiantes en practicas estaran relacionadas con sus posibles
salidas profesionales.

6. Los estudiantes universitarios seleccionados podran percibir por parte de la Institucién una beca
en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La forma en que sera satisfecha sera indicada en las
bases de la convocatoria anual de Becas que realiza la Institucion.

Si la realizacién de las practicas llevara implicito el desplazamiento fuera del lugar en la que éstas
se realicen, la Institucion abonara a los estudiantes los gastos derivados de desplazamiento y
seguro de viaje.

7. La Institucion estara obligada, durante la realizacion de las practicas, a:

a. No cubrir con los estudiantes en practicas ninguin puesto de trabajo ni tener ningun tipo de
vinculacién o relacion laboral, contractual o estatutaria.

b. Comunicar a la Universidad, previamente a la incorporacion de los estudiantes en practicas, la
ubicacién en los distintos departamentos de la entidad y el horario de permanencia en la misma,
con el fin de que la Universidad ponga en conocimiento de la Autoridad laboral competente el
inicio y duracion de la practica.

c. Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del Tutor de Practicas, puedan cometer los estudiantes en
practicas durante el tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspension
del disfrute de la practica.

d. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de
vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

e. Facilitaran a cada estudiante, a la finalizacién de sus practicas, y a la Universidad un
certificado acreditativo de las funciones realizadas, nimero total de horas y nivel de formacion
alcanzado seguin modelo.

8. El Estudio de destino estd obligado a cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la
prevencioén de riesgos laborales e informar al estudiante en practicas de las mismas.

9. Para los estudiantes en practicas, CESUGA designara un profesor que actuara como tutor
académico. La Institucién designara un tutor profesional, que pertenezca a la plantilla de la misma vy,
a ser posible, debera estar en posesién de titulacion universitaria. El Estudio de destino permitira, si
ha lugar, a los tutores docentes el acceso a sus instalaciones para el correcto seguimiento de las
practicas.

10. El periodo de practicas sera de 6 meses.

11. Durante el periodo de realizacion de las practicas los estudiantes estaran cubiertos, en caso de
accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los términos y condiciones que
establece la legislacion vigente.

12. Los estudiantes en practicas no tendran, en ningun caso, vinculacién o relacion laboral,
contractual o estatutaria de ningln tipo con la Institucion en la que desarrollara las practicas
formativas. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de mas compromisos
que los estipulados en el mismo.

13. CESUGA vy la Institucién se reservan el derecho de excluir a cualquiera de los estudiantes en
practicas que no cumplieran con las directrices marcadas, ni mantengan el grado de
aprovechamiento necesario. Se debera acreditar por escrito y de igual forma sera notificado al
estudiante.

14. CESUGA vy la Institucion facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un
certificado acreditativo del nivel de formacién alcanzado, con indicacion de la duracion de las
mismas. -

15. Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir, ademas de los requisitos generales

de la normativa aplicable a este tipo de convenio, aquellos especificados en la correspondiente
convocatoria por_la que accedan a realizar las practicas.
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16. El estudiante asume la responsabilidad tanto de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion a la que tenga acceso como consecuencia de la realizacion de practicas, como la de no
explotar sin la autorizacion expresa del Estudio de destino los trabajos realizados en el desarrollo de
las mismas.

17. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la Estudio de destino sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los
estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulas cientificos, etc.

18. La coordinacion y supervision del desarrollo del presente Convenio se realizara a través de la
Escuela de Arquitectura de CESUGA bajo la direccion y coordinacion de Alejandro M. Fernandez
Castro, Director de CESUGA, o persona/s en quien delegue.

19. El presente Convenio tendrd una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se
renovara tacitamente por periodos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el
deseo de darlo por concluido.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por CES Por la Institucion

José Varela Nuiez Gerardo Garcia-Ventosa Lopez
Presidente Director
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CONVENIO TIPO DE PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA ENTRE
LA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA
Y FUNDACION CAJA DE ARQUITECTOS,
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EN EMPRESAS POR ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

En Madrid a 18 de abril de 2012
REUNIDOS

De una parte, D. Jose Antonio Verdejo Delgado, Secretario General de la Universidad Francisco de
Vitoria, titularidad de la FUNDACION UNIVERSIDAD FRANCISCO DE VITORIA, con
CIF G 80480197

Y de otra, D. Gerardo Garcia-Ventosa Lopez, representante legal de Fundacién Caja de Arquitectos
con CIF G 59417279.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que la Universidad Francisco de Vitoria y Fundacion Caja de Arquitectos (en adelante Institucion)
coinciden en declarar el alto interés que la formacién practica de los estudiantes universitarios tiene
tanto para la Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en
general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacién profesional de los titulados universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacién educativa en materia de practicas basado en la figura definida
en el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios, (BOE de 10 de diciembre).

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA
PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

1. Las practicas que, al amparo del presente Convenio, podran realizar los estudiantes universitarios
seran Practicas de Formacion Académica (Modalidad 1) en cualquiera de sus versiones.

2. La gestion de estas practicas sera realizada por la Universidad Francisco de Vitoria con el apoyo
y asesoramiento del Servicio de Practicas en Empresa de la Fundacién Caja de arquitectos. Estas
podran delegar dicha gestion, total o parcialmente, al Servicio de Practicas en Empresa por mutuo
acuerdo.

3. Estas practicas, seglin versién, podran ser convalidadas por créditos. El reconocimiento de los
créditos lo efectuara la comision de convalidaciones del Centro a peticion del estudiante interesado y
segln normativa interna de la Universidad Francisco de Vitoria vigente al respecto.

4. El Convenio sera de aplicacion para la realizacién de practicas por estudiantes universitarios
inscritos en la base de datos que para tal efecto dispone la Universidad Francisco de Vitoria y que
hayan superado el 60% de los créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas
estuvieran cursando, o de alumnos de los dos Ultimos cursos de carrera, cuyos planes de estudio
sean anteriores a la implantacion del sistema de créditos y segun los contenidos especificos~que
figuran en los correspondientes Anexos suscritos para cada préctica.

En ellos se recogeran los datos referentes al estudiante, los datos identificadores de sus tutores y
las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion, actividades a

desarrollar, beca o ayuda a percibir por el estudiante en su caso). .. e QTC"\J:“LEC*“OS
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5. Las tareas a desarrollar por los estudiantes en practicas estaran relacionadas con sus posibles
salidas profesionales.

6. Los estudiantes universitarios seleccionados podran percibir por parte de la Institucién una beca
en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La forma en que sera satisfecha sera indicada en las
bases de la convocatoria anual de Becas que realiza la Institucion.

Si la realizacion de las préacticas llevara implicito el desplazamiento fuera del lugar en la que éstas
se realicen, la Institucion abonara a los estudiantes los gastos derivados de desplazamiento y
seguro de viaje.

7. La Institucion estara obligada, durante la realizacién de las préacticas, a:

a. No cubrir con los estudiantes en practicas ninglin puesto de trabajo ni tener ningun tipo de
vinculacion o relacién laboral, contractual o estatutaria.

b. Comunicar a la Universidad, previamente a la incorporacion de los estudiantes en practicas, la
ubicacién en los distintos departamentos de la entidad y el horario de permanencia en la misma,
con el fin de que la Universidad ponga en conocimiento de la Autoridad laboral competente el
inicio y duracion de la practica.

c. Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera ofras que, a criterio del Tutor de Practicas, puedan cometer los estudiantes en
practicas durante el tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension
del disfrute de la practica.

d. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de
vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

e. Facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, y a la Universidad un
certificado acreditativo de las funciones realizadas, nimero total de horas y nivel de formacion
alcanzado segun modelo.

8. El Estudio de destino estd obligado a cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la
prevencion de riesgos laborales e informar al estudiante en practicas de las mismas.

9. Para los estudiantes en practicas, la Universidad Francisco de Vitoria, designara un profesor que
actuard como tutor académico. La Institucion designara un tutor profesional, que pertenezca a la
plantilla de la misma y, a ser posible, debera estar en posesién de titulacion universitaria. El Estudio
de destino permitira, si ha lugar, a los tutores docentes el acceso a sus instalaciones para el correcto
seguimiento de las practicas.

10. El periodo de practicas sera de 6 meses.

11. Durante el periodo de realizacion de las practicas los estudiantes estaran cubiertos, en caso de
accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los términos y condiciones que
establece la legislacion vigente.

12. Los estudiantes en practicas no tendran, en ningin caso, vinculacién o relacién laboral,
contractual o estatutaria de ningln tipo con la Institucién en la que desarrollara las practicas
formativas. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de mas compromisos
que los estipulados en el mismo.

13. La Universidad Francisco de Vitoria y la Institucion se reservan el derecho de excluir a
cualquiera de los estudiantes en practicas que no cumplieran con las directrices marcadas, ni
mantengan el grado de aprovechamiento necesario. Se debera acreditar por escrito y de igual forma

sera notificado al estudiante.

14. La Universidad Francisco de Vitoria y la Institucion facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion
de sus practicas, un certificado acreditativo del nivel de formacién alcanzado, con indicacion de la

duracioén de las mismas.

15. Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir, ademas de los requisitos generales
de la normativa aplicable a este tipo de convenio, aquellos especificados en la correspondiente
convocatoria por la que accedan a realizar las préacticas.
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16. El estudiante asume la responsabilidad tanto de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacién a la que tenga acceso como consecuencia de la realizacion de practicas, como la de no
explotar sin la autorizacion expresa del Estudio de destino los trabajos realizados en el desarrollo de
las mismas.

17. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la Estudio de destino sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los
estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacién de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulas cientificos, etc.

18. La coordinacion y supervision del desarrollo del presente Convenio se realizara a través de la
Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la Universidad Francisco de Vitoria bajo la direccion y
coordinacion de Felipe Samaran Sal6 de la Universidad Francisco de Vitoria o personals en quien
delegue.

19. El presente Convenio tendrd una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se
renovara tacitamente por periodos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el
deseo de darlo por concluido.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la Universidad Francisco de Vitoria Por la Institucion

Jose Antonio Ve\
Director

q1ejo gado..... Gerardo Garcia-Ventosa Lopez
Secretario Genera
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CONVENIO TIPO DE PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA ENTRE LA ESCUELA
TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA LA SALLE (UNIVERSIDAD RAMON LLULL) Y
FUNDACION CAJA DE ARQUITECTOS, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EN
EMPRESAS POR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Barcelona, a 08 de marzo de 2012.
REUNIDOS

De una parte, el Sr. Miquel Angel Barrabeig i Dols, Director General de la Fundacion Privada
Universitat i Tecnologia (FUNITEC), gestora de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura La
Salle, con domicilio social en Barcelona (08022), calle Sant Joan de la Salle, 42 y C.I.F. G-
60.643.558, actlia en nombre y representacion de esta institucion en virtud del poder otorgado en su
favor de fecha 31 de mayo de 2006, delante del Notario de Barcelona Miquel Tarragona Coromina.

Y de otra, D. Gerardo Garcia-Ventosa Lépez, representante legal de Fundacion Caja de Arquitectos
con NIF G59417279.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que la Escuela Técnica Superior de Arquitectura La Salle (Universidad Ramon Llull) y Fundacién
Caja de Arquitectos (en adelante Institucion) coinciden en declarar el alto interés que la formacién
practica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la Universidad responsable de la calidad
de su docencia, como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacion
profesional de los titulados universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en la figura definida
en el Real Decreto 1497/81 de 19 de junio (B.O.E. de 23 de julio), parcialmente modificado por el
Real Decreto 1845/94 de 9 de septiembre (B.O.E. de 18 de Octubre), sobre Programas de
Cooperacion Educativa y en la Normativa de Practicas de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura La Salle (Universidad Ramon Llull).

Por todo ello, acuerdan suspribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA
PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

1. Las practicas que, al amparo del presente Convenio, podran realizar los estudiantes universitarios
seran Practicas de Formacion Académica (Modalidad 1) en cualquiera de sus versiones.

2. La gestién de estas practicas sera realizada por la Escuela Técnica Superior de Arquitectura La
Salle (Universidad Ramon Llull) con el apoyo y asesoramiento del Servicio de Practicas en Empresa.
Estas podran delegar dicha gestion, total o parcialmente, al Servicio de Practicas en Empresa por
mutuo acuerdo.

3. Estas practicas, segun versién, podran ser convalidadas por créditos. El reconocimiento de los
créditos lo efectuara la comision de convalidaciones del Centro a peticion del estudiante interesado y
segun normativa interna de la Escuela Técnica Superior de Arquitectura La Salle (Universidad
Ramon LIull) vigente al respecto.

4. El Convenio sera de aplicacion para la realizacion de practicas por estudiantes universitarios
inscritos en la base de datos que para tal efecto dispone la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura La Salle (Universidad Ramon Llull) y que hayan superado el 60% de los créditos
necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuvieran cursando, o de alumnos de los dos
ultimos cursos de carrera, cuyos planes de estudio sean anteriores a la implantacién del sistema de
créditos y segun los contenidos especificos que figuran en los correspondientes Anexos suscritos
para cada practica.



En ellos se recogeran los datos referentes al estudiante, los datos identificadores de sus tutores y
las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacién, actividades a
desarrollar, beca o ayuda a percibir por el estudiante en su caso).

5. Las tareas a desarrollar por los estudiantes en practicas estaran relacionadas con sus posibles
salidas profesionales.

6. Los estudiantes universitarios seleccionados podran percibir por parte de la Institucion una beca
en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La forma en que sera satisfecha sera indicada en las
bases de la convocatoria anual de Becas que realiza la Institucion.

Si la realizacion de las préacticas llevara implicito el desplazamiento fuera del lugar en la que éstas
se realicen, la Institucién abonara a los estudiantes los gastos derivados de desplazamiento y
seguro de viaje.

7. La Institucion estara obligada, durante la realizacion de las précticas, a:

a. No cubrir con los estudiantes en practicas ninglin puesto de trabajo ni tener ningun tipo de
vinculacion o relacién laboral, contractual o estatutaria.

b. Comunicar a la Universidad, previamente a la incorporacion de los estudiantes en practicas, la
ubicacion en los distintos departamentos de la entidad y el horario de permanencia en la misma.
c. Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del Tutor de Practicas, puedan cometer los estudiantes en
practicas durante el tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension
del disfrute de la practica.

d. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de
vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

e. Facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion de sus précticas, y a la Universidad un
certificado acreditativo de las funciones realizadas, nimero total de horas y nivel de formacion
alcanzado seguin modelo.

8. El Estudio de destino esta obligado a cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la
prevencion de riesgos laborales e informar al estudiante en practicas de las mismas.

9. Para los estudiantes en practicas, la Escuela Técnica Superior de Arquitectura La Salle
(Universidad Ramon Llull), designara un profesor que actuard como tutor académico. La Institucion
designara un tutor profesional, que pertenezca a la plantilla de la misma y, a ser posible, debera
estar en posesion de titulacion universitaria. El Estudio de destino permitira, si ha lugar, a los tutores
docentes el acceso a sus instalaciones para el correcto seguimiento de las practicas.

10. El periodo de practicas sera de 6 meses.

11. Durante el periodo de realizacion de las practicas los estudiantes estaran cubiertos, en caso de
accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los términos y condiciones que
establece la legislacion vigente.

12. Los estudiantes en practicas no tendran, en ningln caso, vinculacién o relaciéon laboral,
contractual o estatutaria de ningun tipo con la Institucién en la que desarrollara las practicas
formativas. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de méas compromisos
que los estipulados en el mismo.

13. La Escuela Técnica Superior de Arquitectura La Salle (Universidad Ramon Llull) y la Institucién
se reservan el derecho de excluir a cualquiera de los estudiantes en practicas que no cumplieran
con las directrices marcadas, ni mantengan el grado de aprovechamiento necesario. Se debera
acreditar por escrito y de igual forma sera notificado al estudiante.

14. La Escuela Técnica Superior de Arquitectura La Salle (Universidad Ramon Llull) y la Institucion
facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un certificado acreditativo del nivel de
formacién alcanzado, con indicacién de la duracién de las mismas.

15. Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir, ademas de los requisitos generales
de la normativa aplicable a este tipo de convenio, aquellos especificados en la correspondiente
convocatoria por la que accedan a realizar las practicas.



16. El estudiante asume la responsabilidad tanto de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacién a la que tenga acceso como consecuencia de la realizacion de practicas, como la de no
explotar sin la autorizacién expresa del Estudio de destino los trabajos realizados en el desarrollo de
las mismas.

17. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la Estudio de destino sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los
estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccién y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulas cientificos, etc.

18. La coordinacion y supervision del desarrollo del presente Convenio se realizara a través de la
Escuela Técnica Superior de Arquitectura La Salle (Universidad Ramon Llull) bajo la direccion y
coordinacion del Sr. Javier de Diego, responsable de la Bolsa de Trabajo de la Escuela Técnica
Superior de Arquitectura La Salle (Universidad Ramon Llull) o personals en quien delegue.

19. El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se
renovara tacitamente por periodos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el
deseo de darlo por concluido.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por FUNITEC Por Fundacion Caja Arquitectos

FUNITEC
6\7 rﬁ i ( ,

Miquel Angel Barrabeidri Dols Gerardo Garcia-Ventosa Lopez
Director Géneral Director

(D =
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS POR LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA EN LA FUNDACION CAJA
DE ARQUITECTOS

En Las Palmas de Gran Canaria, a 19 de marzo de 2012

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. JOSE REGIDOR GARCIA, Rector Magnifico de la Universidad
de Las Palmas de Gran Canaria, con C.I.LF. Q3518001G y domicilio en la calle Juan
de Quesada, numero 30 de esta Ciudad, actuando en nombre de esta Institucion
Académica en virtud de nombramiento conferido por Decreto 47/2012, de 10 de abril,
del Presidente del Gobierno de Canarias (BOC n° 73, de 13.04.2012), y en uso de la
facultad atribuida por los articulos 81, 84 a) y 149 de los Estatutos de la Universidad,
aprobados por Decreto 30/2003, de 10 de marzo, del Gobierno de Canarias (BOC n°
57, de 24.03.2003).

De otra, el Sr. D. GERARDO GARCIA-VENTOSA LOPEZ con DNI n° 46209300-T en
calidad de director de la Fundacién Caja de Arquitectos, con C.I.LF. G59417279 y
domicilio en calle Arcs numero 8, principal derecha, actuando en nombre vy
representacion de esta Entidad, en uso de la facultad atribuida por la escritura
autorizada por el notario Raul Jesus Cillero Raposo el 10 de abril de 2007, con el
namero 1.051.

Los intervinientes, que actian en razon de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para la formalizacion del
presente convenio y, en su mérito

EXPONEN:

I. Que la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, (en adelante ULPGC),
creada por Ley Territorial 5/1989, de 4 de mayo, de Reorganizacion Universitaria de
Canarias, se rige por la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y
por sus propios Estatutos y conforme a las citadas disposiciones, goza de personalidad
juridica propia y plena capacidad de obrar dentro de su ambito de actuacion, teniendo
encomendado el servicio publico de la educacion superior --docencia, estudio e
investigacion--, que realiza mediante el cumplimiento, entre otros, de los fines
siguientes:
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- La creacion, desarrollo, transmisién y critica de la ciencia, la técnica y la
cultura.

- El apoyo cientifico y técnico al desarrollo cultural, social, tecnologico y
economico, tanto nacional como, en particular, de la Comunidad de Canarias.

- La preparacion para el gjercicio de actividades profesionales que exijan la
aplicacion de conocimientos y métodos técnicos y cientificos o de creacion
artistica.

Para llevar a efecto estos fines, puede realizar las acciones, establecer los
contactos y formalizar los convenios que estime oportunos con entidades, organismos
e instituciones, tanto publicas como privadas, nacionales y extranjeras.

II. Que la Fundacién Caja de Arquitectos (en adelante la entidad
colaboradora) desarrolla actividades de promocion y fomento de actividades de
caracter cultural en el campo de la arquitectura, la construccion, el disefio, el
urbanismo y en general, de lo relacionado con la actividad de los arquitectos. Las
areas de actuacion son la actividad editorial con los programas arquia/documentales
y arquia/publicaciones, la gestion de programas culturales de apoyo a estudiantes de
arquitectura y jovenes arquitectos a partir de los programas arquia/becas,
arquia/proxima, arquia/tesis y arquia/encuestas y la creacion y gestion de
exposiciones las cuales se ceden gratuitamente a Escuelas de Arquitectura y
Colegios.

lll. Que en la nueva ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales,
introducida (por exigencias del proceso de construccion del Espacio Europeo de
Educaciéon Superior) con la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y
desarrollada, entre otros, por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y por el
Decreto 168/2008, de 22 de julio, del Gobierno de Canarias, se ha puesto un especial
énfasis en la realizacion de practicas académicas externas por los estudiantes
universitarios.

IV. Que es deseo de ambas partes establecer una estrecha colaboracion para la
realizacion de practicas académicas externas por los estudiantes de la ULPGC, en el
marco de lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, destinadas
a la formacion integra del estudiantado universitario y a la mejora de su empleabilidad,
en la certeza de que tal acuerdo redundara en el beneficio de las instituciones
firmantes y, en definitiva, de la sociedad canaria.
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V. Que, sobre la base de estos antecedentes, las partes manifiestan su voluntad
de formalizar el presente Convenio de Cooperacion Educativa al amparo de lo
establecido en el Real Decreto 1707/2011, de 10 de diciembre, por el que se regulan
las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, asi como en el
Reglamento de Practicas Externas de la ULPGC, aprobado por acuerdo de su
Consejo de Gobierno de 29 de junio de 2011 y publicado en el Boletin Oficial de la
ULPGC n° 7 de 2011, de 4 de julio, y lo llevan a efecto de acuerdo con las siguientes
clausulas o

ESTIPULACIONES:
PRIMERA.- Objeto del convenio

1. El objeto del presente convenio es facilitar realizacion de practicas
académicas externas en centros de trabajo de la entidad colaboradora por parte de
los estudiantes de la ULPGC, asi como de los de aquellas otras universidades
espafolas o extranjeras que, en virtud de programas de movilidad académica o de
convenios establecidos entre las mismas, se encuentren cursando estudios en la
ULPGC o en sus Centros adscritos.

2. Las practicas academicas externas objeto del presente convenio seran de
las modalidades extracurriculares.

3. Los estudiantes destinatarios de las practicas académicas externas seran
los matriculados en las ensefianzas de Grado

4. Tambien es objeto del presente convenio fijar las titulaciones, asignaturas y
namero de estudiantes que en cada curso académico podran realizar practicas
académicas externas en centros de trabajo de la entidad colaboradora.

5. lgualmente, constituye el objeto del presente convenio establecer el marco
regulador de las relaciones entre el estudiante, la entidad colaboradora y la
universidad.

SEGUNDA.- Régimen juridico

1. El régimen juridico del presente convenio se regira por lo establecido en:

- El Real Decreto 1707/2011, de 10 de diciembre, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios (BOE n°
297, de 10.12.2011).
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- El Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el
Estatuto del Estudiante Universitario (BOE n° 318 de 31.12.2010),
especialmente su articulo 24.

- El Reglamento de Practicas Externas de la ULPGC, aprobado por
acuerdo de su Consejo de Gobierno de 29 de junio de 2011 y publicado
en el Boletin Oficial de la ULPGC n° 7 de 2011, de 4 de julio, que la
entidad colaboradora manifiesta conocer y aceptar.

- La restante normativa de general aplicacion.

2. El desarrollo y realizacion de las practicas académicas externas se regira
por lo establecido en las disposiciones citadas en el parrafo anterior y en el presente
convenio, asi como en sus anexos, tanto los que se suscriben en el momento de la
firma del convenio como los que se suscriban en desarrollo de sus estipulaciones, a
lo largo de su vigencia, que se iran incorporando como parte inseparable del mismo.

TERCERA.- Namero y contenido de las practicas académicas externas.
Proyecto formativo

1. El nimero y contenido de las practicas académicas externas figura en el
proyecto formativo de cada una de ellas que se adjunta al presente convenio como
ANEXO I.

2. Se adjunta un proyecto formativo por cada asignatura y titulacién, en el que
se concreta la realizacion de cada practica académica externa, fijando los objetivos
educativos y las actividades a desarrollar, especificando ademas la modalidad de
practica de que se trata, las horas totales de duracion y el nimero de horas
presenciales, asi como el nimero de alumnos que sera admitido para cada una de
ellas.

3. Este proyecto formativo podrd ser modificado durante la vigencia del
convenio por acuerdo expreso de las partes, con sujecion a la normativa interna de
la ULPGC vy de la entidad colaboradora. Los estudiantes en practicas y los tutores
suscribiran el proyecto formativo de la practica correspondiente, antes de su inicio,
como prueba de su conocimiento y aceptacion. El proyecto formativo sera suscrito,
ademas, por los Decanos o Directores de los Centros docentes, por parte de la
ULPGC, y por el representante de la entidad colaboradora.

CUARTA.- Desarrollo de las practicas académicas externas. Credencial
de estudiante en practicas

1. El centro, localidad y direccion donde se realizaran las practicas, las fechas
de comienzo y finalizacion, asi como el nimero de dias y horas diarias de
dedicacion, se estableceran por acuerdo entre las partes conforme a las
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caracteristicas de las practicas, a las disponibilidades de la entidad colaboradora y a
la planificacion docente de la ULPGC. Dicho acuerdo se plasmara en la credencial
de estudiante en practicas que se ajustara al modelo que se adjunta como ANEXO Il
al presente convenio y que, como tal, se incorporara al mismo una vez suscrito. Se
cumplimentara una credencial por cada estudiante en practicas.

2. La credencial de estudiante en practicas sera suscrita, con anterioridad al
inicio de las practicas, por los Decanos o Directores de los Centros docentes, por
parte de la ULPGC, y por el representante de la entidad colaboradora, asimismo
sera suscrita por los estudiantes en practicas y los tutores como prueba de su
conocimiento y aceptacion.

3. Los dias y horarios de realizaciéon de las practicas seran establecidos por la
entidad colaboradora y deberan ser compatibles con la actividad académica,
formativa y de representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la
universidad, con arreglo a lo establecido en el Estatuto del Estudiante Universitario.

4. La realizacion de las practicas quedara supeditada al cumplimiento de los
requisitos de adecuacién e idoneidad del centro externo de trabajo en el que
desarrollaran las practicas, que podra ser comprobada por los tutores académicos, si
asi lo estimaran, mediante visitas ocasionales a los mismos.

QUINTA.- Relacion entre el estudiante en practicas y la entidad
colaboradora. Codigo de conducta

1. La relacion entre el estudiante en practicas y la entidad colaboradora se
regira por lo establecido en el presente convenio y en las disposiciones citadas en su
estipulacion segunda.

2. Dado el caracter formativo de las practicas académicas externas, de su
realizacion no se derivaran, en ningun caso, obligaciones propias de una relacion
laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de la prestacion laboral
propia de puestos de trabajo.

3. En el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a
la plantilla de la entidad colaboradora, el tiempo de las practicas no se computara a
efectos de antigiiedad ni eximira del periodo de prueba, salvo que en el oportuno
convenio colectivo aplicable estuviera expresamente estipulado algo distinto.

4. El estudiante en practicas no podra mantener ninguna relacion contractual
con la entidad colaboradora durante su realizacion, salvo autorizacion expresa de la
Comision de Practicas del Centro docente, siempre que se cumpla el proyecto
formativo establecido.
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5. En el caso de practicas académicas externas en cursos de adaptacion,
master y doctorado, podréa aceptarse que el alumno pueda tener una relacidn
contractual con la empresa, siempre que se cumpla el proyecto formativo
establecido, para lo que serad necesaria la autorizacion expresa de la Comision de
Practicas del Centro docente.

6. La entidad colaboradora no podré cubrir, siquiera con caracter interino,
ningun puesto de trabajo con un estudiante en practicas académicas externas, ni
establecer una relacion laboral retribuida, sin las autorizaciones sefaladas en los
parrafos anteriores. En este caso, se consideraran extinguidas las practicas con
respecto a este estudiante, debiendo la entidad colaboradora comunicar este hecho
al tutor académico correspondiente tan pronto como se produzca.

7. El estudiante que, sin causa justificada, se ausente de las practicas
externas o no se incorpore a la entidad colaboradora asignada en las fechas
establecidas, tendra la calificacion de “suspenso”, con la calificacién numérica que
estime el profesor encargado de la asignatura, en las actas correspondientes a la
primera convocatoria oficial de calificaciones. Estas incidencias seran comunicadas
por el tutor de la entidad colaboradora al tutor académico de la ULPGC tan pronto
como se produzcan.

8. Se consideraran extinguidas las practicas, con los efectos académicos que
determine la Universidad, de aquellos estudiantes que dejen de realizar mas del
20% de las horas presenciales asignadas a cada practica, aunque sea por motivos
justificados. Estas incidencias seran comunicadas por el tutor de la entidad
colaboradora al tutor académico de la ULPGC tan pronto como se produzcan.

9. Los derechos y deberes, asi como el régimen de permisos a los que tendra
derecho el estudiante durante la realizacion de las préacticas, figuran en el codigo de
conducta que se adjunta al presente convenio como ANEXO Ill, en el que se
relacionan también las condiciones de realizacion de las practicas y los derechos vy
deberes de los tutores.

10. Dicho codigo de conducta sera suscrito, con anterioridad al inicio de las
practicas, por los Decanos o Directores de los Centros docentes, por parte de la
ULPGC, por el representante de la entidad colaboradora, asi como por los
estudiantes en practicas y los tutores como prueba de su conocimiento y aceptacion.
Una vez suscrito se incorporara como Anexo al presente convenio.

SEXTA.- Régimen de Seguros
1. La ULPGC garantizara la responsabilidad civil por los dafios materiales que

pudieran causar los estudiantes en la entidad donde realicen las practicas hasta un
maximo de ciento cincuenta mil (150.000) euros.
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2. En caso de accidente en la empresa durante el periodo de practicas asi
como en los desplazamientos al centro donde realiza la misma y viceversa, la
ULPGC garantizara la asistencia sanitaria por medio el Seguro Escolar para los
estudiantes de hasta 28 afos y por una pdliza privada en términos similares a los del
Seguro Escolar, para los mayores de 28 afios. Asimismo la ULPGC garantizara, por
medio de una podliza privada, una indemnizacién por fallecimiento de hasta 22.000 €
y por invalidez permanente seguin baremo e incapacidad absoluta de hasta 43.000 €.

3. El estudiante NO estara cubierto por una poliza de 24 horas, quedando
fuera de dicha cobertura los accidentes que pueda sufrir durante el desarrollo de su
vida privada, es decir, NO estaran cubiertos los accidentes que se produzcan fuera
del horario en el que se desarrolle la actividad propia de la practica.

4. En el caso de que las préacticas se fueran a realizar en el extranjero las
coberturas sefialadas en los apartados anteriores variaran, por lo que la entidad
colaboradora cursara la oportuna comunicacion al Vicerrectorado competente en
materia de estudiantes con una antelacion de veinte dias a la fecha de inicio de las
practicas, con objeto de efectuar la oportuna adecuacion de la péliza en funcién del
pais de destino, no pudiendo comenzar la practica sin la previa autorizacion expresa
del citado Vicerrectorado, que igualmente comunicara al estudiante y a la entidad las
nuevas condiciones de cobertura.

SEPTIMA.- Bolsa o ayuda de estudios

La entidad colaboradora facilitara al estudiante en practicas una bolsa o ayuda
de estudios por importe de 7.000 € que abonara en 6 mensualidades.

OCTAVA.- Derecho y deberes de la entidad colaboradora durante el
desarrollo de las practicas académicas externas

1. La entidad colaboradora, durante el desarrollo de las practicas académicas
externas, tendra los siguientes derechos:

a. Al reconocimiento efectivo por la Universidad de su labor.

b. A que se respete la confidencialidad de los datos de sus tratados en el
transcurso de la practica.

c. A obtener documentacion acreditativa de la practica que pueda serle de
utilidad.

d. A informar a la Universidad sobre el desempefio de la actividad
desarrollada por el estudiante en practicas.

e. A que el desarrollo de la practica no interfiera con el normal
desenvolvimiento de las tareas propias de la entidad.
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f. A obtener informacién que sea de interés para la entidad previo acuerdo de
las partes implicadas.

2. La entidad colaboradora, durante el desarrollo de las practicas académicas
externas, tendra los siguientes deberes:

a. Hacer un seguimiento de las practicas a través de sus tutores.

b. Acreditar a los estudiantes la actividad desarrollada en ella, el nimero de
horas empleadas, asi como la evaluacion final del tutor por parte de la
entidad.

c. Proporcionar a la Universidad la informacién que le pueda solicitar ésta en
relacion con la practica o con su resultado.

d. Cumplir las condiciones contenidas en el presente convenio.

e. Nombrar un tutor que se encargara de garantizar el proceso formativo del
estudiante en la entidad, asi como de comunicar cualquier incidencia sobre
las practicas al tutor académico.

f. Cumplir con las normas vigentes sobre prevencion de riesgos laborales.

g. Garantizar que el estudiante pueda recibir la formacién complementaria
que precise para realizar las practicas.

h. Facilitar al estudiante la asistencia a los exdmenes, pruebas de evaluacion
y otras actividades obligatorias de las asignaturas en las que esté
matriculado, asi como a las reuniones de los 6rganos colegiados de
gobierno de la Universidad.

i.  Facilitar al tutor académico el acceso a la entidad para el cumplimiento de
los fines propios de su funcion.

J. Proporcionar al estudiante los medios materiales indispensables para el
desarrollo de la practica.

k. En todo caso, la entidad colaboradora se compromete al cumplimiento de
la programacién de las actividades formativas, previamente acordadas con
la Universidad, a realizar un seguimiento del progreso de los estudiantes y
a la revision de la programacion, si fuese considerado necesario por alguna
de las partes.

NOVENA.- Sistema de tutorias para el seguimiento y evaluacion de la
realizacion de las practicas académicas externas

1. Para la realizacion, seguimiento y evaluacion de las practicas académicas
externas los estudiantes contaran con un tutor de la entidad colaboradora y un tutor
académico de la ULPGC.

T,
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2. El tutor designado por la entidad colaboradora para cada estudiante, o
grupo de estudiantes, debera ser una persona vinculada a la misma, con experiencia
profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva. No
podra coincidir con la persona que desempefia las funciones de tutor académico de
la ULPGC, salvo en el caso de Ciencias de la Salud. La ULPGC podra vetar a
aquellos tutores que no cumplan con los requisitos indicados y solicitar la sustitucion
de aquellos que no cumplan satisfactoriamente con su cometido.

3. El tutor académico de la ULPGC debera ser un profesor que imparta
docencia en la titulacion cursada por el estudiante o en su mismo Centro docente y
debera contar con igual o superior titulacion académica que la que va a adquirir el
alumno. Para las practicas curriculares el tutor académico debera ser,
preferentemente, un profesor de la asignatura y del mismo Centro docente en el que
se encuentre matriculado el estudiante en practicas y, en todo caso, afin a la
ensefianza a la que se vincula la practica. En el caso de las practicas
extracurriculares, el tutor académico sera preferentemente un profesor que imparta
docencia en la misma rama de conocimiento de la ensefianza cursada.

4. La ULPGC facilitara a los tutores de estudiantes con discapacidad la
informacion y la formacion necesarias para el desempefio de esta funcion.

5. La ULPGC vy la entidad colaboradora se comunicaran mutuamente los
tutores respectivamente designados, con los datos de identificacion y localizacion
correspondientes con anterioridad al inicio de las practicas y con la suficiente
antelacion. La entidad colaboradora debera acompanar, ademas, un curriculo del
tutor propuesto.

6. Los datos de identificacion y localizacion de los tutores se haran constar en
la credencial de estudiante en practicas a que se refiere la estipulacion cuarta del
presente convenio, para su conocimiento.

7. Las funciones de los tutores seran las que figuran en el Real Decreto
1707/2011, de 10 de diciembre y en el Reglamento de Practicas Externas de la
ULPGC de 29 de junio de 2011. Sus derechos y deberes son los que figuran en el
codigo de conducta a que se refiere estipulacion quinta del presente convenio.
Dicho codigo de conducta, asi como el proyecto formativo y la credencial de
estudiante en practicas (Anexos lll, | y Il, respectivamente) seran suscritos, con
anterioridad al inicio de las practicas, por los tutores como prueba de su
conocimiento y aceptacion. ‘

8. La ULPGC reconocera a los tutores de la entidad colaboradora que
cumplan satisfactoriamente con su cometido la labor realizada mediante la oportuna
certificacion acreditativa.
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DECIMA.- Finalizacion de las practicas académicas externas

1. Las practicas académicas externa finalizaran por la conclusién del periodo
fijado para ello.

2. Asi mismo, cualquiera de las partes podra dar como finalizadas las
practicas de un estudiante o un grupo de estudiantes, cuando concurran alguna de
las siguientes circunstancias:

a.
b.

G.
d.
e
f.

Cese de actividades de cualquiera de las partes.

Circunstancias justificadas que impidan el desarrollo de las actividades
programadas.

Mutuo acuerdo entre las partes intervinientes.
Incumplimiento del convenio por cualquiera de las partes.
Renuncia expresa del estudiante seleccionado.

Perdida de la condicién de estudiante de la ULPGC.

3. La ULPGC se reserva la facultad de revocar, para un determinado
estudiante o grupo de ellos, la participacion en el convenio dando como finalizadas
las practicas de los interesados con los efectos académicos que procedan, cuando
concurran alguna de las siguientes circunstancias:

a.

Por incumplimiento de las clausulas establecidas en el presente convenio,
en la normativa de aplicacion o en el cédigo de conducta.

Por inadecuacién pedagdgica de las practicas formativas.

Por vulneracion de las normas que, en relacién con la realizacion de las
actividades programadas, estén vigentes en cada caso.

Por falta de asistencia no justificada, falta de aprovechamiento de las
practicas o cualquier incidencia comunicada por la entidad colaboradora o
apreciada por el tutor académico.

Por el establecimiento de una relacion laboral retribuida, durante la
realizacion de las practicas, entre la entidad colaboradora y el estudiante
en practicas sin las autorizaciones sefialadas en la estipulacion quinta de
este convenio.

Por la falta de incorporacion del estudiante a las practicas en las fechas
establecidas, sin causa justificada.

Por la falta de asistencia del estudiante que, acumulativamente,
represente mas del 20% de las horas presenciales asignadas a cada
practica, aunque sea por motivos justificados.
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DECIMOPRIMERA.- Gestion de las practicas académicas externas

La gestion de la organizacion de las practicas académicas externas se
realizara por la Unidad de Cooperacion Educativa y Fomento del Empleo (UCEFE),
de acuerdo con el convenio de colaboracion entre la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria y la Fundacion Canaria Universitaria de Las Palmas para la
organizacion de la gestion de practicas académicas externas de los estudiantes de
la universidad, suscrito el 27 de febrero de 2012.

DECIMOSEGUNDA.- Proteccion de datos de caracter personal

1. Los datos personales que se recogen en el presente convenio seran
incorporados a los ficheros de datos responsabilidad de las partes firmantes, y seran
tratados Unicamente a los efectos de llevar a buen fin el presente convenio. Ambas
partes se comprometen a tratar los mismos conforme a lo dispuesto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal.

2. Conforme al deber de secreto, regulado en el articulo 10 de la Ley
Organica 15/1999 de 13 de Diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, los estudiantes y los tutores estaran obligados al secreto profesional
respecto a la informacidon que acceda en el desarrollo de la actividad,
comprometiéndose a prestar el maximo cuidado y confidencialidad en el manejo y
custodia de cualquier documentacion, no desvelar tal informacion ni cederla a
terceros.

3. Las obligaciones de confidencialidad establecidas en la presente clausula
tendran validez durante la vigencia del presente convenio y una vez terminada ésta.

DECIMOTERCERA.- Vigencia y renovacion

El presente convenio entrara en vigor el dia de su formalizacion y su duracion
se extendera hasta la finalizacion del curso academico 2012/2013, siendo
automaticamente renovado para cada curso sucesivo salvo denuncia expresa por
alguna de las partes. La denuncia del convenio o la modificacion de sus
estipulaciones habran de comunicarse fehacientemente y por escrito con un mes de
anticipacion a la terminacion del curso. A estos efectos se entendera que los cursos
académicos comienzan el 1 de octubre y finalizan el 30 de septiembre de cada afno.

DECIMOCUARTA.- Modificacion y causas de resolucion

1. Los compromisos objeto del presente Convenio podran interrumpirse o
modificarse por mutuo acuerdo de las partes.

11
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2. Seran causas de resolucion del presente Convenio las siguientes:

Mutuo acuerdo de las parte intervinientes.

La inadecuacion pedagégica de las practicas académicas externas o la
vulneracion de las normas que, en relacién con la realizacién de las
tareas programadas para las practicas externas de la titulacién, estén
vigentes en cada caso.

El cese de la actividad de la entidad colaboradora.

Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades
programadas.

Incumplimiento de alguna de las clausulas establecidas en el convenio.

La modificacion por alguna de las partes de las clausulas del presente
convenio.

Denuncia expresa formulada por cualquiera de las partes, que debera
realizarse una vez finalizado el periodo de practicas en la entidad
colaboradora, y deberd comunicarse por escrito con una antelacion
minima de 1 mes a la fecha de efecto. La denuncia por parte de la entidad
colaboradora debera comunicarse a la ULPGC con un plazo minimo de
dos meses de antelacion al inicio de las practicas, salvo que por razones
de fuerza mayor no sea posible el preaviso sefialado. Asimismo, en caso
de denuncia las partes estaran obligadas a finalizar las tareas en curso.

DECIMOQUINTA.- Notificaciones entre las partes

1. Las notificaciones entre ambas partes se practicaran de conformidad a lo
dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. A dichos efectos, las partes designan especificamente los domicilios
reseNados en el encabezamiento de este convenio, siendo totalmente valido y eficaz
cualquier intento de notificacion realizado en los mismos, sin que sea necesario acudir
a otros medios de notificacion. Las partes estan obligadas a notificar el cambio de

domicilio.

3. Las notificaciones serén realizadas por correo certificado o por burofax o
cualquier otro medio que permita dejar constancia del intento de notificacion o, en su
caso, de su recepcion.

N
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DECIMOSEXTA.- Naturaleza del presente convenio

Este convenio es de los contemplados en el articulo 4.1.d) del texto refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por lo que queda fuera de su ambito de aplicacion, sin
perjuicio de la aplicacion de los principios y criterios contenidos en la misma para
resolver las dudas y lagunas que pudieran producirse.

DECIMOSEPTIMA.- Resolucién de conflictos y jurisdiccion

1. Ambas partes se comprometen a resolver de forma amistosa las posibles
controversias que pudieran originarse en torno a la interpretacion y cumplimiento del
presente convenio, asi como de los acuerdos singularizados a que dé lugar. Dichas
controversias se someteran, con antelacidbn a cualquier accion judicial, a la una
Comisién de Seguimiento integrada por dos representantes designados por cada una
de las partes.

2. Agotada dicha via y para el supuesto de que la posibles controversias no
hubieran podido ser solucionadas, ambas partes, se someten al conocimiento y
competencia de los 6rganos jurisdiccionales de Las Palmas de Gran Canaria, con
renuncia expresa al fuero que pudiera corresponderles, sin perjuicio de que de comun
acuerdo hubiesen pactado o pactasen su sometimiento a cualquier clase de arbitraje.

DECIMOCTAVA.- Colaboracion entre los firmantes

Las partes firmantes del presente convenio colaboraran en todo momento de
acuerdo con los principios de buena fe y eficacia, para asegurar la correcta
ejecucion de lo pactado y para fomentar e impulsar el desarrollo cultural, cientifico y
tecnoldgico de la sociedad canaria en general y en particular de los estudiantes que
queden acogidos a los programas objeto del mismo.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las
partes firman el presente documento y sus anexos, por duplicado ejemplar y a un solo
efecto y tenor, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

POR LA,UNIVERSIDAD DE FUNDACION CAJA DE
LAS PAL,MA R»Q\N CANARIA ARQUITECTOS

AMY

D. Gerardo Garcia Ventosa-Lopez
Director
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA Y TIPO DE PRACTICA

Entidad colaboradora:

CIF: ] Fecha convenio: Cadigo: N° Alumnos:
Modalidad: [ Curricular [J Extracurricular| Duracion: Horas totales: Horas presenciales:
Titulacién: Cadigo:
Asignatura: (no cumplimentar en caso de practicas extracurriculares) Cadigo:

OBJETIVOS EDUCATIVOS (se estableceran considerando las competencias bésicas, genéricas y/o especificas que
debe adquirir el estudiante)

ACTIVIDADES A DESARROLLAR (los contenidos de la practica se definiran de forma que aseguren la relacion

directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados)

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 201 .
REPRESENTANTE DE LA ULPGC REPRESENTANTE ENTIDAD COLABORADORA
“;JP; ey
Y .r°"L": Cs 2D rV \ ,f"‘.'.,f_" =\ : f t g
Nombre y Apellidos o XL N\y "I\:omb?gyjflpeﬁﬁ%g\"’ b 1‘” ~"ni W ) -
ESTUDIANTE TUTOR ACADEMICO TUTOR ENTIDAD

Nombre y Apellidos Nombre y Apellidos Nombre y Apellidos
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ANEXO I
CREDENCIAL DE
ESTUDIANTE EN PRACTICAS

CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA

Entidad colaboradora:

CIF: ‘ Fecha convenio: Codigo:
PRACTICA ACADEMICA EXTERNA

Titulacién: Codigo:

Asignatura: (no cumplimentar en caso de practicas extracurriculares) Cadigo:

Modalidad: [JCurricular [ Extracurricular| Duracién: Horas totales: Horas presenciales:

Fecha inicio: Fecha fin:

Horario: Dias semana:

Centro de practicas:

Municipio: CP:

ESTUDIANTE EN PRACTICAS
Nombre y Apellidos:

DNI: Teléfono: Email:

Domicilio:

Municipio: CP:
Centro: Cddigo:
Titulacion: Cadigo:

TUTOR ACADEMICO

Nombre y Apellidos:

DNI: Teléfono: Email:
Centro de trabajo:

Departamento:

TUTOR ENTIDAD COLABORADORA
Nombre y Apellidos:

DNI: Teléfono: Email:
Centro de trabajo:
Cargo:

BOLSA DE ESTUDIOS: Importe: Forma de pago:

Los objetivos educativos y las actividades a desarrollar son los que se contienen en el Proyecto formativo
que se suscribe como anexo en prueba de conocimiento y conformidad.

Los derechos y deberes del estudiante en practicas y de los tutores son los que figuran en el Cadigo de
conducta que se suscribe como anexo en prueba de conocimiento y conformidad.

Las condiciones de realizacion de las practicas y el régimen de permisos son los que figuran
igualmente en el sefialado Cédigo de conducta.

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 201 .
DECANO/DIRECTOR DE CENTRO REPRESENTANTE ENTIDAD COLABORADORA
Nombre y Apellidos " it o -'Ndmbrgyf\pelhdlos% — NIV i N al?],
ESTUDIANTE TUTOR ACADEMICO TUTOR ENTIDAD

Nombre y Apellidos Nombre y Apellidos Nombre y Apellidos
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. DERECHOS Y DEBERES

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, por el que se
regulan las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios (BOE 297, de
10.12.2011) y en el Reglamento de Practicas Externas de la ULPGC, aprobado por acuerdo del
Consejo de Gobierno de 29 de junio de 2011 (BOULPGC n° 7 de 2011, de 4 de julio), durante el
desarrollo y realizacion de las practicas académicas externas, el estudiante en practicas, el tutor
académico de la universidad y el tutor de la entidad colaboradora tendran los siguientes derechos y

deberes:

ESTUDIANTE EN PRACTICAS

DERECHOS:

a) Ala tutela, durante el perfodo de duracion de
la correspondiente practica, por un profesor
de la universidad y por un profesional que
preste servicios en la empresa, institucion o
entidad donde se realice la misma.

b) A poder realizar las tareas formativas
establecidas en el Proyecto Docente de lals
asignatura/s de practicas externas
correspondiente/s a su titulacién.

c) A ser evaluado en las condiciones descritas
en la Guia Docente y en la forma detallada
en el Proyecto Docente del Curso
Académico.

d) A obtener un certificado o informe de la
empresa, entidad o institucion en donde ha
realizado las practicas, con mencién expresa
de la actividad desarrollada, su duracién vy,
en su caso, su rendimiento.

e) A percibir, en los casos en que asi se
estipule, la aportacibn econdmica de la
entidad colaboradora, en concepto de bolsa
o ayuda al estudio.

f) A disponer de un seguro de accidentes con
asistencia sanitaria 'y un seguro de
responsabilidad civil.

g) A la propiedad intelectual e industrial en los

términos establecidos en la legislacion
reguladora de la materia.
h) A recibir, por parte de la entidad

colaboradora, informacion de la normativa de
seguridad y prevencion de riesgos laborales.

i) A recibir la documentacion relativa a sus
practicas.

i) A cumplir con su actividad académica,
formativa y de representacion y participacion,

DEBERES:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a
practicas externas establecida por la
universidad.

b) Conocer y cumplir el Proyecto Formativo de
las préacticas siguiendo las indicaciones del
tutor asignado por la entidad colaboradora
bajo la supervision del tutor académico de la
universidad.

c¢) Mantener contacto con el tutor académico de
la universidad durante el desarrollo de la
practica y comunicarle cualquier incidencia
que pueda surgir en el mismo, asi como
hacer entrega de los documentos e informes
de seguimiento intermedio y la memoria final
gue le sean requeridos.

d) Incorporarse a la entidad colaboradora de
gue se trate en la fecha acordada, cumplir el
horario previsto en el proyecto educativo y
respetar las normas de funcionamiento,
seguridad y prevencion de riesgos laborales
de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir
con diligencia las actividades acordadas con
la entidad colaboradora conforme a las
lineas establecidas en el mismo.

f) Elaborar y entregar la memoria final de las
practicas, prevista en el articulo 14 del RD
1707/2011, de 18 de noviembre y, en su
caso, del informe intermedio, asi como todos
los documentos e informes que se le
soliciten por la universidad para el
seguimiento y evaluacion, segun el tipo de
practica.

g) Guardar confidencialidad en relacion con la
informacion interna de la entidad
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) ANEXO Il
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previa  comunicacion con  antelacion colaboradora, guardar secreto profesional
suficiente a la entidad colaboradora. sobre sus actividades, durante su estancia y
k) A disponer de los recursos necesarios para finalizada ésta y no explotar aquellas tareas
el acceso de los estudiantes con realizadas en las practicas sin la autorizacion
discapacidad a la tutela, a la informacion, a expresa de la entidad colaboradora.
la evaluacién y al propio desempefio de las | h) Mostrar, en todo momento, una actitud
practicas en igualdad de condiciones. respetuosa hacia la politica de la entidad
I) A conciliar, en el caso de los estudiantes con colaboradora, ~ salvaguardando el  buen
discapacidad, la realizacién de las practicas nombre de la universidad a la que pertenece.
con aquellas actividades y situaciones | i) Facilitar sus datos a la entidad donde se
personales derivadas o conectadas con la realizan las practicas externas, con respeto a
situacion de discapacidad. los principios y derechos de la Ley Organica
m) A aquellos otros derechos previstos en la 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion
normativa vigente ylo en los de datos de caracter personal.
correspondientes Convenios de Cooperacion | j) Cualquier otro deber previsto en la normativa
Educativa suscritos por la Universidad con la vigente y/lo en los correspondientes
entidad colaboradora. Convenios de Cooperacion Educativa
suscrito por la Universidad con la entidad
colaboradora.

TUTOR ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD

DERECHOS: DEBERES:

a) Al reconocimiento efectivo de su | a) Elaborar y actualizar los Proyectos docentes de las
actividad académica en los términos asignaturas de practicas externas de las que estan
descritos en el Reglamento de encargados, que deberan ajustarse a lo establecido
Practicas Externas de la ULPGC, en las respectivas Guias basicas.
aprobado por acuerdo del Consejo de | p) Velar por el normal cumplimiento del desarrollo del
Gobierno de 29 de junio de 2011 Proyecto Formativo, garantizando la compatibilidad
(BOULPGC n°® 7 de 2011, de 4 de del horario de realizacién de las practicas con las
julio). obligaciones académicas, formativas y de

b) A ser informado acerca de |la representacion y participacion del estudiante.
normativa que regula las practicas | ¢) Hacer un seguimiento efectivo de las practicas,
externas asi como del Proyecto coordinandose y colaborando para ello con el tutor
Formativo y de las condiciones bajo de la entidad colaboradora y vistos, en su caso, los
las que se desarrollara la estancia del informes de seguimiento.

astiad e e tiielar. d) Autorizar las modificaciones que se produzcan en

c) A tener acceso a la entidad el Proyecto Formativo respecto al programa inicial.
colaboradora para el cumplimiento de

. ; o e) Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas
los fines propios de su funcion. ) P P

del estudiante tutelado de acuerdo con lo que se
establece en el articulo 15 del RD 1707/2011, de
18 de noviembre.

- f) Guardar confidencialidad y secreto profesional en
relacion con cualquier informacién que conozca
como consecuencia de su actividad como tutor.

g) Informar a la Comisién de Practicas Externas del
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h)

)

correspondiente Centro Docente de las posibles
incidencias surgidas.

Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada
disposicion de los recursos de apoyo necesarios
par asegurar que los estudiantes con discapacidad
realicen sus practicas en condiciones de igualdad
de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal.

Acceder a la plataforma telematica de gestion de
practicas externas.

Apoyar la captacion de entidades externas para la
realizacion de las practicas externas curriculares.

TUTOR DE LA ENTIDAD COLABORADORA

a)

b)

c)

d)

DERECHOS:

Al reconocimiento y acreditacion de su
actividad colaboradora, por parte de la
universidad, en los términos previstos

en el convenio de cooperacién
educativa.
A ser informado acerca de la

normativa que regula las practicas
externas asi como del Proyecto
Formativo y de las condiciones de su
desarrollo.

A tener acceso a la universidad para
obtener la informacién y el apoyo
necesarios para el cumplimiento de
los fines propios de su funcion.

A aquellas otras consideraciones
especificas que la universidad pueda
establecer.

a)

b)

d)

e)

f)

DEBERES:

Acoger al estudiante y organizar la actividad a
desarrollar con arreglo a lo establecido en el
Proyecto Formativo.

Supervisar sus actividades, orientar y controlar el
desarrollo de la practica con una relacién basada
en el respeto mutuo y el compromiso con el
aprendizaje.

Informar al estudiante de la organizacion vy
funcionamiento de la entidad y de la normativa de
interes, especialmente la relativa a |a seguridad y
riesgos laborales, asegurandose de que recibe la
formacion por parte de la entidad sobre riesgos
laborales aplicables a esa actividad.

Coordinar con el tutor académico de la universidad
el desarrollo de las actividades establecidas en el
convenio de cooperacién educativa, incluyendo
aquellas modificaciones del plan formativo que
puedan ser necesarias para el normal desarrollo
de la practica, asi como la comunicacion vy
resolucion de posibles incidencias que pudieran
surgir en el desarrollo de la misma y el control de
permisos para la realizacion de examenes.

Emitir los informes intermedio y final a que se
refiere el articulo 13 del RD 1707/2011, de 18 de
noviembre.

Colaborar con la Universidad en todos aquellos
aspectos relativos a la practica, como pueden ser
cualquier tipo de incidencia que se produzca
durante la misma, sugerencias de mejora,
informacion sobre la evolucion del estudiante, etc.
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g) Proporcionar la formacion complementaria que
precise el estudiante para la realizacion de las
practicas, asi como los medios materiales
indispensables para el desarrollo de las mismas,
prestandole la ayuda y asistencia necesaria para la
resolucion de aquellas cuestiones de caracter
profesional que pueda necesitar en el desempefo
de las actividades gue realice en la entidad.

h) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de
innovacion, mejora y emprendimiento por parte del
estudiante.

i) Asegurarse que el estudiante recibe la formacion
por parte de la empresa, entidad o institucion sobre
riesgos laborales aplicables a esa actividad.

i) Guardar secreto profesional con relacion a
cualquier informacién que conozca como
consecuencia de su actividad como tutor, asi como
la debida confidencialidad en relacion con
cualquier informacion que conozca del estudiante
como consecuencia de dicha actividad.

k) Facilitar al tutor académico de la universidad el
acceso a la entidad para el cumplimiento de los
fines propios de su funcion.

Il. CONDICIONES DE REALIZACION DE LAS PRACTICAS Y REGIMEN DE
PERMISOS

Las condiciones de realizacion de las practicas asi como el régimen de permisos a los que tendra
derecho el estudiante durante las mismas, seran los siguientes:

o La relacion entre el estudiante en practicas y la entidad colaboradora no generara las
obligaciones propias de una relacion laboral, ni su contenido podra dar lugar a la sustitucion de
la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

e FEn el caso de que al término de los estudios el estudiante se incorporase a la plantilla de la
entidad colaboradora, el tiempo de las practicas no se computara a efectos de antigliedad ni
eximira del periodo de prueba, salvo que en el oportuno convenio colectivo aplicable estuviera
expresamente estipulado algo distinto.

o El estudiante en practicas no podra mantener ninguna relacién contractual con la entidad
colaboradora durante su realizacion, salvo autorizacion expresa de la Comision de Practicas del
Centro Docente, siempre que se cumpla el proyecto formativo establecido.

» La entidad colaboradora no podra cubrir, siquiera con caracter interino, ninglin puesto de trabajo
con un estudiante en practicas académicas externas, ni establecer una relacion laboral
retribuida, sin las autorizaciones sefaladas en los parrafos anteriores. En este caso, se
consideraran extinguidas las practicas con respecto a este estudiante, debiendo la entidad
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colaboradora comunicar este hecho al tutor académico correspondiente.

e El nimero de horas de duracion total de las practicas asi como el nimero de horas de presencia
del estudiante en el lugar de su realizacion, serén los establecidos en el Proyecto Formativo.

e El centro, localidad y direccién donde se realizardn las practicas, las fechas de comienzo y
finalizacion, asi como el nimero de dias y horas diarias de dedicacion, son los que figuran en la
credencial del estudiante en practicas.

o lLos dias y horarios de realizacion de las practicas seran establecidos por la entidad
colaboradora y deberan ser compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el estudiante en la universidad.

o El estudiante tendra derecho a los siguientes permisos que debera justificar y comunicar a la
entidad colaboradora con la antelacion suficiente, si ello fuera posible, o a posteriori con la
mayor celeridad:

- Dos dias por el nacimiento de hijo y por el fallecimiento, accidente o enfermedad graves,
hospitalizacion o intervencion quirdrgica sin hospitalizacion que precise reposo domiciliario,
de parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad. Cuando con tal motivo
el estudiante necesite hacer un desplazamiento al efecto, el plazo sera de cuatro dias.

- El dia de la celebracién de examenes, pruebas de evaluacion y otras actividades
obligatorias de sus estudios, asi como el de la celebracién de las reuniones de los érganos
de gobierno de la Universidad o de representantes de estudiantes de los cuales forme
parte, siempre que los examenes o las reuniones se celebren durante el horario de
realizacion de las practicas.

- Hasta un maximo de dos dias para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter
publico y personal no contemplado en los supuestos anteriores.

- Durante el tiempo de duracion de incapacidad temporal.

- Durante el tiempo de duracion del descanso por maternidad; adopcién o acogimiento, tanto
preadoptivo como permanente o simple; riesgo durante el embarazo o riesgo durante la
lactancia natural de un menor de nueve meses.

- Por razén de violencia de género de la estudiante, por el tiempo y en las condiciones en
que asi lo determinen los servicios sociales de atencion o de salud segun proceda.

o El estudiante que, sin causa justificada, se ausente de las practicas externas o no se incorpore a
la entidad colaboradora asignada en las fechas establecidas, tendra la calificacion de
“suspenso”, con la calificacion numérica que estime el profesor encargado de la asignatura, en
las actas correspondientes a la primera convocatoria oficial de calificaciones. Estas incidencias
seran comunicadas por el tutor de la entidad colaboradora al tutor académico de la ULPGC tan
pronto como se produzcan.

o Se consideraran extinguidas las practicas, con los efectos académicos que determine la
ULPGC, de aquellos estudiantes que incumplan el presente coédigo de conducta, incurran en
falta aprovechamiento o dejen de realizar mas del 20% de las horas presenciales asignadas a
cada practica, aunque sea por motivos justificados. Estas incidencias seran comunicadas por el
tutor de la entidad colaboradora al tutor académico de la ULPGC tan pronto como se produzcan.

Los firmantes aceptan el presente codigo de conducta por el que se regira el desarrollo y realizacion
de practicas académicas externas.

Las Palmas de Gran Canaria, a de de 201
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CONVENIO TIPO DE PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA ENTRE LA
UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE SALAMANCA (Campus de Madrid) / FUNDACION
PABLO VI Y FUNDACION CAJA DE ARQUITECTOS, PARA LA REALIZACION DE

PRACTICAS EN EMPRESAS POR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Madrid, a 26 de marzo de 2012

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Jose Tomas Raga Gil (Director General de la Fundacion Pablo V1) en
representacion de la Escuela Superior de Ingenieria y Arquitectura de la Universidad Pontificia de
Salamanca, campus de Madrid /Fundacion Pablo VI (en adelante UPSAM).

Y de otra, D. Gerardo Garcia-Ventosa Lopez, representante legal de Fundacion Caja de Arquitectos
con NIF G59417279.

Intervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que la UPSAM y Fundacion Caja de Arquitectos (en adelante Institucién) coinciden en declarar el
alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la Universidad
responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria
de la mejor preparacion profesional de los titulados universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacién educativa en materia de practicas basado en la figura definida
en el Real Decreto 1497/81 de 19 de junio (B.O.E. de 23 de julio), parcialmente modificado por el
Real Decreto 1845/94 de 9 de septiembre (B.O.E. de 18 de Octubre), sobre Programas de
Cooperacion Educativa y en la Normativa de Practicas de la UPSAM

Por'todo ello, acuerdan suspribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA
PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

1. Las practicas que, al amparo del presente Convenio, podran realizar los estudiantes universitarios
seran Practicas de Formacion Académica (Modalidad 1) en cualquiera de sus versiones.

2. La gestion de estas practicas serd realizada por la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la
UPSAM con el apoyo y asesoramiento del Servicio de Practicas en Empresa. Estas podran delegar
dicha gestion, total o parcialmente, al Servicio de Practicas en Empresa por mutuo acuerdo.

3. Estas practicas, segln versién, podran ser convalidadas por créditos. El reconocimiento de los
créditos lo efectuara la comision de convalidaciones del Centro a peticion del estudiante interesado y
segun normativa interna de la UPSAM vigente al respecto.

4. El Convenio sera de aplicaciéon para la realizacion de practicas por estudiantes universitarios
inscritos en la base de datos que para tal efecto dispone la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura de la UPSAM y que hayan superado el 60% de los créditos necesarios para obtener el
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cuyos planes de estudio sean anteriores a la implantacidn del sistema de créditos y segun los
contenidos especificos que figuran en los correspondientes Anexos suscritos para cada practica.

En ellos se recogeran los datos referentes al estudiante, los datos identificadores de sus tutores y
las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion, actividades a
desarrollar, beca o ayuda a percibir por el estudiante en su caso).

5. Las tareas a desarrollar por los estudiantes en practicas estaran relacionadas con sus posibles
salidas profesionales.

6. Los estudiantes universitarios seleccionados podran percibir por parte de la Institucidn una beca
en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La forma en que sera satisfecha sera indicada en las
bases de la convocatoria anual de Becas que realiza la Institucion.

Si la realizacién de las préacticas llevara implicito el desplazamiento fuera del lugar en la que éstas
se realicen, la Institucidén abonard a los estudiantes los gastos derivados de desplazamiento vy
seguro de viaje.

7. La Instituciéon estara obligada, durante la realizacion de las practicas, a:

a. No cubrir con los estudiantes en practicas ningln puesto de trabajo ni tener ningtn tipo de
vinculacion o relacién laboral, contractual o estatutaria.

b. Comunicar a la Universidad, previamente a la incorporacién de los estudiantes en practicas, la
ubicacion en los distintos departamentos de la entidad y el horario de permanencia en la misma,
con el fin de que la Universidad ponga en conocimiento de la Autoridad laboral competente el
inicio y duracion de la practica.

¢. Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del Tutor de Practicas, puedan cometer los estudiantes en
practicas durante el tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension
del disfrute de la practica.

d. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de
vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

e. Facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, y a la Universidad un
certificado acreditativo de las funciones realizadas, nimero total de horas y nivel de formacién
alcanzado segun modelo.

8. El Estudio de destino esta obligado a cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la
prevencion de riesgos laborales e informar al estudiante en practicas de las mismas.

9. Para los estudiantes en practicas, la UPSAM a través de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura, designara un profesor que actuara como tutor académico. La Institucién designara un
tutor profesional, que pertenezca a la plantilla de la misma y, a ser posible, debera estar en posesion
de titulacion universitaria. El Estudio de destino permitira, si ha lugar, a los tutores docentes el
acceso a sus instalaciones para el correcto seguimiento de las préacticas.

10. El periodo de practicas sera de 6 meses.

11. Durante el periodo de realizacion de las practicas los estudiantes estaran cubiertos, en caso de
accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los términos y condiciones que
establece la legislacion vigente.

12. Los estudiantes en practicas no tendran, en ningln caso, vinculacion o relacién laboral,
contractual o estatutaria de ningun tipo con la Institucion en la que desarrollara las practicas
formativas. La suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de mas compromisos
que los estipulados en el mismo.

13. La UPSAM y la Institucién se reservan el derecho de excluir a cualquiera de los estudiantes en
practicas que no cumplieran con las directrices marcadas, ni mantengan el grado de
aprovechamiento necesario. Se debera acreditar por escrito y de igual forma sera notificado al
estudiante.

14, La UPSAM vy la Institucion facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, un
certificado acreditativo del nivel de formacion alcanzado, con indicacién de la duracién de las
mismas.
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15. Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir, ademas de los requisitos generales
de la normativa aplicable a este tipo de convenio, aquellos especificados en la correspondiente
convocatoria por la que accedan a realizar las practicas.

16. El estudiante asume la responsabilidad tanto de guardar el secreto profesional sobre cualquier
informacion a la que tenga acceso como consecuencia de la realizacion de practicas, como la de no
explotar sin la autorizacion expresa del Estudio de destino los trabajos realizados en el desarrollo de
las mismas.

17. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la Estudio de destino sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los
estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacién de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulas cientificos, etc.

18. La coordinacion y supervision del desarrollo del presente Convenio se realizara a través de la
Escuela Superior de Ingenieria y Arquitectura de la UPSAM bajo la direccién y coordinacion de Dr.
D. Victor Martin Garcia (DECANO) de la UPSAM o persona/s en quien delegue.

19. El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se
renovara tacitamente por pericdos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el
deseo de darlo por concluido.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la Universidad Pontificia ,d_@, §aiamanca Por la Institucion
(Campus de Madrld)A I' I}[frjiﬂac‘lg:rr?aQI\O\VI
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D. Gerardo Garcia-Ventosa Lopez
Director

&é’a Gil

Director General |,
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Recoenocida, clasificada e inscrita como Fundacién Cultural Privada de Promaocion, con el cardcter de banéfica por Orden Ministarial de 27-7-1990 (BOE de 19-10-90), NIF G 59417279

CONVENIO TIPO DE PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA ENTRE LA ESCUELA
TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA DE LA UPV/EHU Y FUNDACION CAJA DE
ARQUITECTOS, PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS EN EMPRESAS POR ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS

En Donostia-Sebastian, a 11 de enero de 2013.

REUNIDOS

De una parte, el Sr. Director, D. Alberto Zulueta Goyenechea,que tiene delegada la firma en nombre
de la Escuela Técnica de Arquitectura de la Universidad del Pals Vasco UPV/EHU, de los Convenios
de Colaboracion de Practicas en Empresas e Instituciones Externas, segun resolucion del
Vicerrector de Organizacién Académica de la UPV/EHU, de fecha 16 de octubre de 2012 (publicada
en el BOPV de 12 de noviembre de 2012 n° 218).

Y de otra, D. Gerardo Garcia-Ventosa Lopez, representante legal de Fundacion Caja de Arquitectos
con NIF G59417279.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre sl la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenioy

EXPONEN

1. Que la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la UPV/EHU y Fundacion Caja de Arquitectos
(en adelante Institucion) coinciden en declarar el alto interés que la formacion practica de los
estudiantes universitarios tiene tanto para la Universidad responsable de la calidad de su docencia,
como para la sociedad en general, finalmente beneficiaria de la mejor preparacion profesional de los
titulados universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto
establecer un marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en la figura definida
en el Real Decreto 1497/81 de 19 de junio (B.O.E. de 23 de julio), parcialmente modificado por el
Real Decreto 1845/94 de 9 de septiembre (B.O.E. de 18 de Octubre), sobre Programas de
Cooperacion Educativa y en la Normativa de Practicas de la Universidad del Pais Vasco UPVIEHU.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA
PRACTICAS DE FORMACION ACADEMICA, gque se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

1. Las practicas que, al amparo del presente Convenio, podran realizar los estudiantes universitarios
seran Practicas de Formacion Académica (Modalidad 1) en cualquiera de sus versiones.

2. La gestion de estas practicas sera realizada por la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la
UPV/EHU, con el apoyo y asesoramiento del Servicio de Practicas en Empresa. Estas podran
delegar dicha gestién, total o parcialmente, al Servicio de Practicas en Empresa por mutuo acuerdo.

3. Estas practicas, segun versién, podran ser convalidadas por créditos. El reconocimiento de los
créditos lo efectuara la comision de convalidaciones del Centro a peticion del estudiante interesado y
seglin normativa interna de la UPV/EHU, vigente al respecto.

4. El Convenio sera de aplicacién para la realizacion de practicas por estudiantes universitarios
inscritos en la base de datos que para tal efecto dispone la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura de la UPV/EHU, y que hayan superado el 60% de los créditos necesarios para obtener
el titulo cuyas ensefianzas estuvieran cursando, o de alumnos de los dos tltimos cursos de carrera,

“cuyos planes de estudio sean anteriores a la implantacion del sistema de creditos y segln los

contenidos especificos que figuran en los correspondientes Anexos suscritos para cada practica.

En ellos se recogeran los datos referentes al estudiante, los datos identificadores de sus tutores y
las caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion, actividades a
desarrollar, beca o ayuda a percibir por el estudiante en su caso).
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Reconocida, clasificada e inscrita como Fundacién Cultural Privada de Promocién, con el caracter de benéfica por Orden Ministerial de 27.7-1990 (S0E de 19-10-80). NIF G 53417279

5. Las tarcas a desarrollar por los estudiantes en précticas estaran relacionadas con sus posibles
salidas profesionales.

6. Los estudiantes universitarios seleccionados podran percibir por parte de la Institucion una beca
en concepto de bolsa o ayuda al estudio. La forma en que serd satisfecha sera indicada en las
bases de la convocatoria anual de Becas que realiza |a Institucion.

Si la realizacion de las practicas llevara implicito el desplazamiento fuera del lugar en la que éstas
se realicen, la Institucion abonard a los estudiantes los gastos derivados de desplazamiento y
seguro de viaje.

7. La Institucion estara obligada, durante la realizacion de las practicas, a:

a. No cubrir con los estudiantes en practicas ningtn puesto de trabajo ni tener ningan tipo de
vinculacion o relacién laboral, contractual o estatutaria.

b. Comunicar a la Universidad, previamente a la incorporacion de los estudiantes en practicas, la
ubicacion en los distintos departamentos de la entidad y el horario de permanencia en la misma,
con el fin de que la Universidad ponga en conocimiento de la Autoridad laboral competente el
inicio y duracion de la practica. :

c. Respetar los plazos de incorporacién, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del Tutor de Practicas, puedan cometer los estudiantes en
practicas durante el tiempo de realizacién de las mismas, lo que podria conllevar la suspension
del disfrute de la practica.

d. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de
vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

e Facilitaran a cada estudiante, a la finalizacién de sus practicas, y a la Universidad un
certificado acreditativo de las funciones realizadas, numero total de horas y nivel de formacion
alcanzado segun modelo.

8. El Estudio de destino estd obligado a cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la
prevencién de riesgos laborales e informar al estudiante en practicas de las mismas.

9. Para los estudiantes en practicas, la UPV/EHU a través de la Escuela Técnica Superior de
Arquitectura, designara un profesor que actuara como tutor académico. La Institucion designara un
tutor profesional, que pertenezca a la plantilla de la mismay, a ser posible, deberd estar en posesion
de titulacion universitaria. El Estudio de destino permitira, si ha lugar, a los tutores docentes el
acceso a sus instalaciones para el correcto seguimiento de las practicas.

10. El periodo de practicas sera de 6 meses.

11. Durante el periodo de realizacion de las practicas los estudiantes estaran cubiertos, en caso de
accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los términos y condiciones que
establece la legislacion vigente.

12. Los estudiantes en practicas no tendrén, en ningin caso, vinculacion o relacion laboral,
contractual o estatutaria de ningun tipo con la Institucion en la que desarrollara las practicas
formativas. La suscripcién del presente Convenio no supondra la adquisicion de mas compromisos
que los estipulados en el mismo.

13. La ETS de Arquitectura y la Institucion se reservan el derecho de excluir a cualquiera de 10s
estudiantes en practicas que no cumplieran con las directrices marcadas, ni mantengan el grado de

aprovechamiento necesario. Se debera acreditar por escrito y de igual forma seré notificado al

estudiante.

14, La ETS de Arquitectura y la Institucion facilitaran a cada estudiante, a la finalizacién de sus
practicas, un certificado acreditativo del nivel de formacion alcanzado, con indicacién de la duracion
de las mismas.

15. Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir, ademas de los requisitos generales

de la normativa aplicable a este tipo de convenio, aquellos especificados en la correspondiente
convocatoria por la que accedan a realizar las practicas.

Pagina 2 de 3

T 934 826 800 F 933 042 340

Arcs 1 08002 Barcelona
www.arguia.es

a de arquitectos

r'd

ion caj

fundac



Reconocida, clasificada e inscrita coma Fundacidn Cultural Privada de Promocian, con el carécter de benéfica por Orden Ministerial de 27-7-1990 (BOE de 18-10-90), NIF G 58417279

16. El estudiante asume la responsabilidad tanto de guardar el secreto profesional scbre cualquier
informacion a la que tenga acceso como consecuencia de la realizacion de practicas, como la de no
explotar sin la autorizacion expresa del Estudio de destino los trabajos realizados en el desarrollo de
las mismas.

17. Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas
perteneceran a la Estudio de destino sin perjuicio de que, previa conformidad con ésta, puedan los
estudiantes utilizar los resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin de
carrera, tesis doctorales y publicaciones de articulas cientificos, etc.

18. La coordinacién y supervision del desarrollo del presente Convenio se realizard a través de la
Escuela Técnica Superior de Arquitectura de la UPV/EHU bajo la direccion y coordinacion del Sr.
Director, D. Alberto Zulueta Goyenechea, o persona/s en quien delegue.

19. El presente Convenio tendré una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se
renovara tacitamente por periodos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el
deseo de darlo por concluido.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y en
duplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba indicados.

Por la UPV/IEHU Por la Institucion

\ S -
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Alberto Zulueta Goyenechea Gerardo Garcia-Ventosa Lopez
Director Director
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Por la Universidad de Sevilla

Por la Empresa/Institucion

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CONVENIO TIPO DE PRACTIQAS DE FORMACION ACADEMICA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE SEVILLA Y
FUNDACION CAJA DE ARQUITECTOS, PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS EN EMPRESAS POR ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

En Sevilla, a jueves, 22 de diciembre de 2011.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. Don Ramon Gonzélez Carvajal, Vicerrector de Transferencia Tecnoldgica que tiene
delegada la firma en nombre de la Universidad de Sevilla de los Convenios de Colaboracion de Practicas en
Empresas e Instituciones, segun resolucion de 24/07/2009 de la Universidad de Sevilla.

Y de otra, D/D? Gerardo Garcia-Ventosa Lopez, representante legal de Fundacion Caja de Arquitectos con
CIF/NIF G59417279.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre si la capacidad legal necesaria
para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que la Universidad de Sevilla y Fundacion Caja de Arquitectos (en adelante Empresa/lnstitucion) coinciden
en declarar el alto interés que la formacion practica de los estudiantes universitarios tiene tanto para la
Universidad responsable de la calidad de su docencia, como para la sociedad en general, finalmente
beneficiaria de la mejor preparacion profesional de los itulados universitarios.

2. Que es de interés por ambas partes suscribir el presente Convenio, que tiene como objeto establecer un
marco de cooperacion educativa en materia de practicas basado en la figura definida en el Real Decreto
1497/81 de 19 de junio (B.O.E. de 23 de julio), parcialmente modificado por el Real Decreto 1845/94 de 9 de
septiembre (B.O.E. de 18 de Octubre), sobre Programas de Cooperacion Educativa y en la Normativa de
Practicas de la Universidad de Sevilla.

Por todo ello, acuerdan suscribir el presente CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA PARA PRACTICAS
DE FORMACION ACADEMICA, que se desarrolla con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

1. Las practicas que, al amparo del presente Convenio, podran realizar los estudiantes universitarios seran
Practicas de Formacion Académica (Modalidad I) en cualquiera de sus versiones.

2. La gestion de estas practicas sera realizada por las Facultades y Escuelas Universitarias de la Universidad
de Sevilla con el apoyo y asesoramiento del Servicio de Précticas en Empresa. Estas podran delegar dicha
gestion, total o parcialmente, al Servicio de Précticas en Empresa por mutuo acuerdo.

3. Estas practicas, segin version, podran ser convalidadas por créditos. El reconocimiento de los créditos lo
efectuara la comision de convalidaciones del Centro a peticion del estudiante interesado y segin normativa
interna de la Universidad de Sevilla vigente al respecto.

4. EI Convenio sera de aplicacion para la realizacion de practicas por estudiantes universitarios inscritos en la
base de datos que para tal efecto dispone la Universidad de Sevilla y que hayan superado el 50% de los
créditos necesarios para obtener el titulo cuyas ensefianzas estuvieran cursando, o de alumnos de los dos
(ltimos cursos de carrera, cuyos planes de estudio sean anteriores a la implantacion del sistema de créditos
y segtin los contenidos especificos que figuran en los correspondientes Anexos suscritos para cada practica.

En ellos se recogeran los datos referentes al estudiante, los datos identificadores de sus tutores y las
caracteristicas de las practicas a realizar (lugar, horario, periodo de realizacion, actividades a desarrollar,
beca o ayuda a percibir por el estudiante en su caso).
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Las tareas a desarrollar por los estudiantes en practicas estaran relacionadas con sus posibles salidas
profesionales.

La seleccion de los estudiantes universitarios se realizara por los organos designados a tales efectos de
acuerdo con la normativa de la Facultad o Escuela a la que corresponda la titulacion solicitada por parte de la
Empresaflnstitucion.

Los estudiantes universitarios seleccionados podran percibir por parte de la Empresa/Institucion una beca en
concepto de bolsa o ayuda al estudio. La forma en que sera safisfecha sera indicada en los Anexos.

Si la realizacion de las practicas llevara implicito el desplazamiento fuera del lugar en la que éstas se
realicen, la Empresa/lnstitucion abonara a los estudiantes los gastos derivados de desplazamiento y
manutencion.

La Empresa/lnstitucion estaré obligada, durante la realizacion de las practicas, a:

a.  No cubrir con los estudiantes en practicas ningin puesto de trabajo ni tener ningdn tipo de
vinculacién o relacion laboral, contractual o estatutaria.

b.  Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencion de riesgos laborales e informar al
estudiante en practicas de las mismas.

. Comunicar a la Universidad, previamente a la incorporacion de los estudiantes en practicas, la
ubicacién en los distintos departamentos de la entidad y el horario de permanencia en la misma,
con el fin de que la Universidad ponga en conocimiento de la Autoridad laboral competente el
inicio y duracion de la practica.

d. Respetar los plazos de incorporacion, asi como comunicar las faltas de asistencia, disciplina y
cualesquiera otras que, a criterio del Tutor de Préacticas, puedan cometer los estudiantes en
practicas durante el tiempo de realizacion de las mismas, lo que podria conllevar la suspension del
disfrute de la practica.

e. Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de vigencia
de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

f  Facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion de sus practicas, y a la Universidad un certificado
acreditativo de las funciones realizadas, ntimero total de horas y nivel de formacion alcanzado
seglin modelo.

Para los estudiantes en practicas, la Universidad de Sevilla, a través de la Facultad o Escuela
correspondiente, designara un profesor que actuara como tutor académico. La Empresa/Institucion designara
un tutor profesional, que pertenezca a la plantilla de la misma y, a ser posible, debera estar en posesion de
titulacion universitaria. Dicho tutor profesional asumira junto con el tutor académico, la coordinacion de las
tareas formativas del estudiante. La Empresallnstitucion permitira, si ha lugar, a los tutores docentes el
acceso a sus instalaciones para el correcto seguimiento de las practicas.

Cada periodo de précticas no podré tener una duracién superior al 50% del tiempo integro que constituye el
curso académico, segun determina el articulo 3° del Real Decreto 1497/1981.

Las practicas podran prorrogarse previa aceptacion por la Universidad de Sevilla de la peticion realizada por
parte de la Empresa/institucion y del estudiante seleccionado. La solicitud, segin modelo, debera ser
remitida con al menos diez dias de antelacion a la finalizacion de la misma a la Facultad o Escuela
Universitaria correspondiente.

El horario de realizacion de las practicas debera posibilitar al estudiante realizar las actividades academicas
regladas, en especial la asistencia a clase y la realizacion de examenes parciales y finales sin que estos dias
sean recuperables, tampoco lo serén las faltas de asistencia derivadas de enfermedad comin que estén
debidamente justificadas y que no supongan en cémputo global mas de 15 dias naturales o 5 consecutivos.
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. Durante el periodo de realizacion de las précticas los estudiantes estaran cubiertos, en ¢aso de accidente,
enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los términos y condiciones que establece la
legislacion vigente. Ademas, queda garantizada la responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda
ocasionar el estudiante en practicas por la péliza que la Universidad de Sevilla tiene suscrita a tales efectos.

Los estudiantes en practicas no tendran, en ninglin caso, vinculacion o relacion laboral, contractual o
estatutaria de ningln tipo con la EmpresalInstitucion en la que desarrollara las practicas formativas. La
suscripcion del presente Convenio no supondra la adquisicion de més compromisos que los estipulados en el
mismo.

15. La Universidad de Sevilla y la Empresa/institucion se reservan el derecho de excluir a cualquiera de los

16

17.

18.

19.

20.

21,

22,

en

estudiantes en practicas que no cumplieran con las directrices marcadas, ni mantengan el grado de
aprovechamiento necesario. Se debera acreditar por escrito y de igual forma sera notificado al estudiante.

. La Universidad de Sevilla y la Empresa/lnstitucion facilitaran a cada estudiante, a la finalizacion de sus
practicas, un certificado acreditativo del nivel de formacion alcanzado, con indicacion de la duracion de las
mismas.

Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir, ademas de los requisitos generales de la
normativa aplicable a este tipo de convenio, aquellos especificados en la correspondiente convocatoria por la
que accedan a realizar las précticas.

El estudiante asume la responsabilidad tanto de guardar el secreto profesional sobre cualquier informacion a
la que tenga acceso como consecuencia de la realizacion de précticas, como la de no explotar sin la
autorizacion expresa de la Empresa/Institucion los trabajos realizados en el desarrollo de las mismas.

Los derechos de propiedad intelectual o industrial registrables derivados de tales practicas perteneceran ala
Empresallnstitucion sin perjuicio de que, previa conformidad con eésta, puedan los estudiantes utilizar los
resultados de las practicas en la confeccion y publicacion de proyectos fin de carrera, tesis doctorales y
publicaciones de articulos cientificos, etc.

La coordinacion y supervision del desarrollo del presente Convenio se realizara a través de las Facultades y
Escuelas Universitarias bajo la direccion y coordinacion del Vicerrector de Transferencia Tecnologica de la
Universidad de Sevilla o personals en quien delegue.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se regira, en su interpretacion y desarrollo por el
ordenamiento juridico administrativo, con especial sumision de las partes a la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de Sevilla.

El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma, y se renovaré
tacitamente por periodos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el deseo de darlo por
concluido.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio, en cada una de sus paginas y en duplicado ejemplar,

el lugar y fecha arriba indicados.

Por F_-‘?',l:’ ; ‘ygrsidad de Sevilla Por la Empresallnstitucion
.\ \ Al Al L e . l
"\ Fdo. Ramén Gonzalez Carvajal Fdo. Gerardo GBS btz
NNz 2 CAJA DE ARQUITECTOS

3) 4826500

€. AREBN QBCOZ-BARGELONA- TFELs(

4‘“7
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ANGI/AN DE HERRERA, 4 - CIUDAD UNIVERSITARIA - 28040 MADRID - TEL: 91 336 65 50 - FAX: 91 544 24 8)

U

Dfa. Queralt Garriga Gimeno
Fundacién Caja de Arquitectos
C/Arcs 1 ‘

08002 Barcelona

Apreciada Queralt:

Por la presente quiero transmitirte, en nombre de la Escuela Técnica Superior de Arqui-
tectura de Madrid, la satisfaccién de esta entidad por el programa de becas que, para
estudiantes espanoles de arquitectura, patrocina la Fundacién Caja de Arquitectos,
orientadas a la realizacién de practicas profesionales en un estudio de arquitectura
europeo.

Dado el alto interés académico del programa, y tras la aprobacién del Reglamento de
Creditos Libres por la Junta de Escuela el pasado 22 de diciembre, te confirmo asimismo
que la Escuela Técnica Superior de Arquitectura de Madrid otorgara créditos de libre
eleccion a aquellos estudiantes becados por la Fundacién que certifiquen la realizacién
de la préctica ante esta Escuela, tras la evaluacion positiva de la misma.

Quedo a la espera de tus noticias.

L\JfT%fYYﬂ/j

Juan Miguel Hernandez Ledn
Director de la ETSAM

FUNDACION
CAJA DE ARQUITECTOS

1 7 ERE 2000

ENTRADA
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(QU)) UNIVERSIDAD DE GRANADA
ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA

Da. Queralt Garriga Gimeno

' Directora Fundacién Caja de Arquitectos
c/ Arcs, 1

08002 BARCELONA

.\Nti{biDAD DE GRANADA |

5. ARQUITECTURA |
! tJAlI{)A *% Granada, 18 de enero de 2000
CYEGHA_ | NUMERC ¢

// L-00| 2/

e S b ‘Estimada amiga:

En relacién a la convocatoria de Becas que proximamente
van a realizar, le comunico por la presente el interés de esta
Escuela en la misma, asi como nuestro agradecimiento y
felicitacién por la iniciativa.

En cuanto al reconocimiento de créditos para los
alumnos que obtengan dichas becas, nuestro plan de estudios
plantea la posibilidad de proceder al mismo. Tal y como esta
reglamentado, el procedimiento es que el alumno presenta al
Centro un plan detallado del trabajo a realizar, acompahado de
la documentacién acreditativa, y, siempre previamente y no a
posteriori, se le comunican los créditos que obtendra al
finalizar dicha labor. Al procederse individualmente y tener en
cuenta la posible diversidad de trabajo, dedicacién, etc., no
podemos establecer de antemano una equivalencia standard de
créditos, pero desde luego no cabe duda de que, dado el prestigio
de los estudios de arquitectura propuestos, el Centro se tomara
siempre el maximo interés en potenciar estas actuaciones.

Le comunico, por otra parte, que ha sido nombrado
Subdirector de. Estudlantegng‘Enfraestructuras de este Centro el

- prof. Eduardo Jiménez Artacho] a quien especificamente puede
“dirigir en adelanté las comunicaciones al respecto.

De nuevo con nuestro agradecimiento, le envia un
cordial saludo

Javier Gallego Roca
Director

ENTRADA E

CAMPO DEL PRINCIPE, s/n. = 18071-GRANADA ¢ TLF. Y FAX (953) 24 43 45
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Madrid - Villaviciosa de Odén, 22/11/99

Sr. D. Javier Marquet Artola
Presidente de la

CAJA DE ARQUITECTOS

c. Arcs n° 1

08002 Barcelona

Querido amigo:

Respondo a traves de estas lineas a tu escrito del dia 8 en el que me confirmabas la puesta
en marcha del programa de practicas profesionales que expusisteis en la Ultima reunion de
directores de Escuelas en Barcelona. Coincide ademas con un programa mas modesto que,
en la misma linea, hemos creado para promover practicas profesionales de nuestros
alumnos en Madrid durante el Ultimo afio de estudios. Por ello y porque me parece una
iniciativa extraordinariamente positiva, puedes contar con nuestra participacion —la de

nuestros alumnos- a partir de este momento.

Un cordial saludo.

SE——
|
|
[

Director de la Escuela Superior de Arquitectura
Universidad Europea - CEES

28670 VILLAVICIOSA DE ODON-MADRID. ESPARNA
T:(34-1)6647800 FAX:(34-1)6168265 E-MAIL:ARQ@ARQ.UEM.ES
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) ESCUELA SUPERIOR DE ARQUITECTURA DIRECCION

Madrid - Villaviciosa de Odén, 19/01/2000

Sra. D2

Queralt Garriga

Directora de la

Fundacion Caja de Arquitectos
C/ Arcs, 1

08002 Barcelona

Querida amiga:

En respuesta a tu consulta sobre el nimero de créditos que reconoceremos a nuestros
estudiantes que accedan a una de las becas de esa Fundacion para estancias en estudios
de prestigiosos profesionales, te informo que seran 20 créditos, segun las posibilidades de
nuestro vigente Plan de Estudios.

\
|

1\,

Un salud?
]!

!
|

. Wi

Angel Luis/Fernandez Mufioz

Director de la Escuela Superior de Arquitectura
Universidad Europea - CEES

28670 VILLAVICIOSA DE ODON-MADRID. ESPANA
T:(34-1)6647800 FAX:(34-1)6168265 E-MAIL:ARQ@ARQ.UEM.ES
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Universitat Internacional
de Catalunya

“
Q

ESCOLA SUPERIOR D'ARQUITECTURA

A la Atencién:

Sr. Javier Marquet Artola

Presidente

FUNDACION CAJA DE ARQUITECTOS
Cl Arcs, 1

08002-BARCELONA

Barcelona, 18 de noviembre de 1999

Querido Javier:

Enhorabuena por vuestra iniciativa de becas para estudiantes de arquitectura,
realizada con gran profesionalidad y que es un gesto generoso a imitar por otras
instituciones. Por mi parte, estoy intentando que este tema se toque en la proxima
reunion de directores de Escuelas Superiores de Arquitectura de Espafia, que es
dentro de tan solo un par de semanas, para una validacién desde ella, que apoye la
iniciativa. Ahi supongo que se comentara algo sobre el comité que designe la
Fundacion, pues la neutralidad de la convocatoria deberia garantizarse, habida cuenta
que-la Fundacién tiene entre sus miembros o personas proximas, gente vinculada a
una escuela concreta.

Esperando, pues, que todo salga de la mejor manera, aprovecho la ocasion para
saludarte cordialmente,

un fuerte abrazo,

Dr. Alberto T. Estévez

Director

Immaculada, 22. E-08017 Barcelona. Tel. +34 /93 254 18 27 / 00*, Fax +34 /93 254 18 42



rit
48 <

™

“apl

Universitat Internaéiornal
de Catalunya

ESCOLA SUPERIOR D'ARQUITECTURA

Ala. Sra. Queralt Garriga
Fundacion Caja de Arquitectos
Arcs, 1

08002 - Barcelona

Barcelona, 20 de enero del 2000

Apreciada Sra. Queralt Garriga:

Por la presente, le comunico la decision tomada en Consejo de Direccion de la
Escola Superior d’Arquitectura (ESARQ) de la Universitat Internacional de
Catalunya (UIC), con fecha de ayer, 19 de enero del afio 2000, de convalidar
cinco créditos en el expediente académico del estudiante, por las practicas que
se realicen mediante la adjudicacion de las becas que ustedes promueven.

Quedo agradecido por la atencién prestada y aprovecho la ocasién para
mandarle un cordial saludo,

/S \NC ‘J__;_,,,_.._—————-—-—‘*
- Dr-Alberto T. Estévez
Director

/“ ~ -

T EUNDACION
[ CAJA DE ARQUITECTOS |

g 7 ENE 20
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ENTRADA
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Immaculada, 22. E-08017 Barcelona. Tel. +34 /93 254 18 27 / 00*. Fax +34 /93 254 18 42
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Universitat Internacional
de Catalunya

ESCOLA SUPERIOR D'ARQUITECTURA

Queralt Garriga Gimeno
C/ Arcs, 1
08002 Barcelona

Barcelona, 30 de marzo de 2000

Apreciada Queralt:

Agradecido por el envio de tu informacion acerca de la primera convocatoria de
Becas para estudiantes esparioles de arquitectura, pasamos a difundirla entre
nuestros alumnos de la escuela. Os felicito de nuevo por la iniciativa, que
espero sea todo un exito.

Aprovecho para enviarte un nuevo saludo cordial,

atentamente,

Alberto T. Estévez
Director de la ESARQ (UIC)

Immaculada, 22. E-08017 Barcelona. Tel. +34 /93 254 18 27/ 00*. Fax +34 /93 254 18 42



De: Santos Garcia Alvarez <sgarcia@uax.es>

Para: ‘'fundacien@arquired.es' <fundacion@arquired.es>
Fecha: lunes 17 de enero de 2000 13:53

Asunto: Becas Fundacion

Page I of 1

A la atencion de Dna. Queralt Garriga Jimeno

Queralt te confirmo que nuesira Universidad esta muy inferesada en
participar en el programa de becas de la Caja de Arquitectos y que por
supuesto podemos convalidar fas horas por creditos de libre eleccion hasta
un limite maximo de 18 ¢r. Dependeria de las horas trabajadas por el
alumno.

Un saludo y un beso. Mantenme informado, si te es mas comodo por
mail.(sgarcia@uax.es)

Santos Garcia Alvarez

Arguitectura
Universidad Alfonso X el Sabio

17/01/00



Escola Técnica Superior

d!Arquitectura del Valles

UNIVERSITAT POLITECNICA DE CATALUNYA

C. Pere Serra, 1-15

08190 Sant Cugat del Vallés
Tel. 93 401 79 00

Fax 93 401 79 01
www-etsav.upc.es

Sra. Queralt Garriga
Fundacio Caixa d’Arquitectes
Arcs, 1

08002 BARCELONA

Benvolguda,

Ens complau comunicar-te que la nostra escola considera procedent participar en el programa
de beques per estudiants per treballs en practiques en despatxos de reconegut prestigi.

Aixi mateix, aquest treballs seran reconeguts com a crédits de lliure eleccid segons els
seglients parametres:

Practiques:
- 30 hores = 1 crédit
- 1 maxim de 8 crédits per quadrimestre.

Agraint la vostra interessant inici/a!i_gg,,

Ricard Pié Ninot

Sant Cugat, 28 de febrer de 2000

FUNDACION
GAJA DE ARQUITECTAOS

1 MAR 2000

ENTRADA
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DEIRRY EXC2THOMR

Queralt Garriga

Arquitecta

Fundacién Caja de Arquitectos
C/ Arcs, n° 1

08002 Barcelona

Benvolguda Queral,

Amb aquest escrit et vull confirmar I'interés i la satisfaccié d’aquesta Escola per la
iniciativa de la Fundacion Caja de Arquitectos referent a les Beques de Treball en
estudis de prestigi.

Ates que considerem aquesta iniciativa d’alt interés docent atorgarem creédits als
estudiants que obtinguin la beca. L’Escola disposa que els credits siguin 19, per
aquests casos. Per casos especials es podria estudiar una xifra diferent.

Quedo a I'espera de les teves noticies.

Molts cordials salutacions

Barcelona, 14 de desembre de 1999

vav HlNE!
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Sra. Queralt Garrviga
Dirvectora de la Fundacidn
Caja de Avrquitectos

Ares, 1

08002 Baxcelona

Benvolguda Queralt,

Tal com varem acordar , comencarem la reunid de Directors d'Escoles
d’Arquitectura d'Espanya, del dijous 8 de juliol, amb la exposicid del vostre
tema : Beca de la Caja de Arguitectos,

Hem destinat al mateix, si us sembla suficient, dues hores, de les 16:80
hores fins a les 1890,

Ben cardialment,

e
e e
d_—*';#__,ﬁ_'—:-é::-— ==
= Bduard Bru
Barcelona, 6 de juliol de 1999

SCOLA TECNICA SUPERIOG®R D"ARQUITECTURA D E B ARCELQ A

nlversitatr poliddenica de catalumys . diogonal, 449 . 0B0ZB barcelona - tel, 40) &3 A9 - fm= 334 37 03

06/07 "99 14:41 N’ TX/RX 8202 Po2



ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE ARQUITECTURA
Fax: 387 71 19
Apartado 22.012
46071 VALENCIA

En contestacion a su escrito de fecha 8 de noviembre de 1999, le
confirmamos la participacién de la E.T.S. de Arquitectura en el programa de
practicas en estudios europeos de arquitectura. Unicamente comunicarle la
imposibilidad de convalidar por créditos de libre eleccién mientras tengamos el

Plan antiguo, aunque si se podrdn convalidar cuando entre en vigor el Plan
nuevo.

No obstante estamos convencidos en que no habrd inconveniente en que

hayan estudiantes que quieran participar sin tener convalidaciones de libre
eleccion.

Valencia, 18 de noviembre de 1999

EL DIRECTOR

Arturo Martinez Boquera

'r:"

7 3 NOY 1998

I

ENTRADA
et 4

Sr. Presidente de la Fundacién Caja de Arquitectos



UNIVERSIDAD S.E.K.

Campus de Santa Cruz la Real
Centro de Estudios Integrados de Arquitectura C/ Cardenal Zufiga, 12
40003 SEGOVIA (Espafa)
Tel: 921 41 24 10
Fax: 921 44 55 93
E-mail: aulasek3@selk.edu

Sra. D® Queralt Garriga Gimeno. Arquitecta.
Directora Fundacion Caja de Arquitectos

C./ Arcs,n° 1

08002 BARCELONA

Segovia, 21 de marzo de 2001.

Estimada compafiera:

De acuerdo a la conversacion telefénica que tuviste con el cordinador de Arquitectura,
D. José Maria Yagiie, te confirmo que, efectivamente, en nuestra Universidad se recoge la
posibilidad de hacer practicas en estudios de arquitectura, en la asignatura: Practicas de

Empresa, que tiene dos fases, respaldadas con 3 créditos cada una de ellas. Cada crédito debe
responder a 30 horas de trabajo en el estudio.

Sin mas, un fuerte abrazo,

{ ’('? BE ESTUDIOS
0$ DE ARQUITECTURA

Q Manue\S% ruz Chao.
o

Director del C e Estudios Integrados de Arquitectura.

FUNDACION
Cri\ IA DE “,.f}UiTcCTOS

26 MAR 2001

ENTHRADA




