Estatutos Fundacién Arquia

CAPITULO |

Denominacién, domicilio y personalidad

Articulo 1.

La FUNDACION ARQUIA fue constituida en fecha 23 de mayo de 1990 con el nombre de FUNDACION
CAJA DE ARQUITECTOS por acuerdo de la entidad fundadora Caja de Arquitectos S. Coop. de Crédito y
se halla inscrita en el Registro de Fundaciones de competencia estatal con el n° 167.

El afio 2015 se modific6 su denominacion a la forma actual con el objetivo de facilitar una mejor
identificacion corporativa con la entidad fundadora, que a su vez ha pasado a denominarse ARQUIA
BANK, S.A.

La FUNDACION ARQUIA se regiré por los presentes Estatutos y, en lo no previsto en los mismos, por lo
regulado en la Ley 50/2002, 26 Diciembre, de Fundaciones y en el Reglamento de Fundaciones de
Competencia Estatal aprobado por Real Decreto 1337/2005, de 11 de noviembre, asi como por las
disposiciones legales que le fueren de aplicacion.

Articulo 2.

La Fundacion tiene su domicilio en Madrid, calle Barquillo, N° 6, Primero lzquierda, pudiendo abrir las
delegaciones y establecimientos que estime conveniente.

Su ambito territorial se extiende a todo el de la Unién Europea, desarrollando principalmente su actividad
en el Estado Espafiol.

Articulo 3.
La Fundacion tiene personalidad juridica propia y plena capacidad juridica de actuacién, sin otras
limitaciones que las impuestas expresamente por la Ley o los presentes Estatutos.

CAPITULO Il

Finalidades

Articulo 4.

La FUNDACION ARQUIA afecta de modo duradero su patrimonio a la realizacion de fines de interés
general, constituyendo su objeto la promocion y fomento de fines de caracter cultural, social, asistencial,
profesional y formativo con relacion a la actividad de los arquitectos y otros profesionales, asi como la
produccién y distribucion audiovisual y cinematografica de obras relativas a la citada tematica

Articulo 5.
Las finalidades de la Fundacion se llevaran a término en funcién de las disponibilidades econdémicas y de
las circunstancias de cada momento determinado.

CAPITULO Il

Beneficiarios

Articulo 6.

Seran considerados preferentemente beneficiarios de las actividades de la Fundacién, las personas
fisicas o juridicas que guarden relacién con el sector de la arquitectura y otros sectores profesionales,
tanto desde el punto de vista docente o técnico, como de investigacion o cualquier otro afin a los mismos.

CAPITULO IV

Del Patrimonio

Articulo 7.

El patrimonio de la Fundacion podra estar constituido por toda clase de bienes y derechos susceptibles de
valoracion econémica que integren la dotacion, asi como por aquellos que adquiera la Fundacion con
posterioridad a su constitucién, se afecten 0 no a la dotacién, correspondiendo al Patronato su
administracion y disposicion.

Articulo 8.
La Fundacion figurard como titular de todos los bienes y derechos que integren su patrimonio, los cuales
se haran constar en su inventario anual.

Articulo 9.
El Patronato promovera, bajo su responsabilidad la inscripcion a nombre de la Fundacion de los bienes y
derechos que integran su patrimonio, en los Registros publicos correspondientes.



Articulo 10.

Para una mayor salvaguarda de los bienes y derechos integrantes del patrimonio de la Fundacién,
deberan observarse las siguientes reglas:

1.Los bienes inmuebles se inscribiran a nombre de la Fundacién en el Registro de la Propiedad.

2.Los fondos publicos y los valores mobiliarios, industriales o mercantiles se depositaran -a nombre de la
Fundacion- en los establecimientos bancarios que acuerde el Patronato.

3.Los restantes bienes y derechos susceptibles de inscripcion, se inscribiran en los Registros
correspondientes.

CAPITULO V

Gobierno de la Fundacion

Articulo 11.

La representacion, el gobierno y la administracion de la Fundacion corresponden al Patronato. El
Patronato estara integrado por las personas que en cada momento sean miembros del Consejo de
Administracion de ARQUIA BANK, S.A. y su Director General, asi como por un maximo de dos personas
designadas por dicho Consejo de Administracion.

El cargo de patrono que recaiga en persona fisica debera ejercerse personalmente. No obstante, podra
actuar en su nombre y representacién otro patrono por él designado. Esta actuacién sera siempre para
actos concretos y debera ajustarse a las instrucciones que, en su caso, el representado formule por
escrito. Podra actuar en nombre de quien fuera llamado a ejercer la funcion de patrono por razén del
cargo que ocupare, la persona a quien corresponda su sustitucion. Existira una Comision Delegada cuya
composicion y funciones se determinan en estos estatutos.

Articulo 12.

Corresponden especialmente al Patronato:

a)La representacion judicial y extrajudicial de la Fundacion en toda clase de actos y contratos, ante la
Administracion y terceros, sin excepcion.

b)La elaboracion de las normas y reglamentos complementarios de los estatutos, asi como su
modificacion, cuando lo estime procedente.

c) Aprobar las cuentas anuales, que comprenden el balance, la cuenta de resultados y la memoria, y
deben mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la Fundacion.
Dicha memoria, ademas de completar, ampliar y comentar la informacién contenida en el balance y en la
cuenta de resultados, incluira las actividades fundacionales debidamente detalladas, los cambios en sus
organos de gobierno, direccién y representacion, asi como la liquidacion y el grado de cumplinliento del
plan de actuacion,

indicando los recursos empleados, su procedencia y el nimero de beneficiarios en cada una de las
distintas actuaciones realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan llevado a cabo con otras
entidades para estos fines, y el grado de cumplimiento de las reglas establecidas en el articulo 27 de la
Ley 50/2002, 26 Diciembre, de Fundaciones. Igualmente, se incorporara a la memoria un inventario de los
elementos patrimoniales.

Las cuentas anuales se aprobaran por el Patronato de la Fundacion en el plazo maximo de seis meses
desde el cierre del ejercicio y se presentaran al Protectorado dentro de los diez dias habiles siguientes a
su aprobacion. En su caso, se acompafiaran del informe de auditoria.

d) Elaborar y remitir al Protectorado en los Ultimos tres meses de cada ejercicio, un plan de actuacion en
el que queden reflejados los objetivos y las actividades que se prevea desarrollar durante el afio siguiente.
e) Operar con cajas, cooperativas de crédito y bancos, inclusive el Banco de Espafia, y otras entidades
financieras y de crédito por medio de cualquiera de las operaciones admitidas en derecho, tales como la
apertura, seguimiento y cancelacion de cuentas corrientes y de crédito, la contratacién de préstamos y
créditos, con o sin garantias, incluidas las hipotecarias y las pignoraticias, librar, aceptar, endosar, cobrar,
descontar y protestar letras de cambio, cheques, pagarés y otros efectos mercantiles, endosables,
nominativos y al portador,

efectuar depodsitos de dinero, valores y otros bienes, concertar operaciones de inversion y cualesquiera
otras financieras y bancarias.

f) Dar y recibir en arrendamiento inmuebles, bienes y servicios; concertar y rescindir contratos laborales.
g) Nombrar apoderados generales o especiales que representen a la Fundacibn en todas sus
actuaciones, con las facultades que se consideren necesarias 0 convenientes, con excepcion de las
indelegables; otorgar los oportunos poderes generales o especiales con facultad de sustitucion, en su
caso, y revocarlos.

h) Dirigir las actividades de la Fundacién, administrar y conservar los bienes y derechos que integren su
patrimonio, manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismos; y, a tales efectos, adquirir, enajenar y
gravar bienes muebles e inmuebles asi como aceptar cargas y obligaciones. Las anteriormente indicadas
facultades se entienden con caracter enunciativo y no limitativo y sin perjuicio de la obtencion de la
autorizacion del Protectorado, siempre que sea legalmente preceptivo, y con sujecion a lo dispuesto en la
Ley 50/2002, 26 Diciembre, de Fundaciones.



Articulo 13.

Las personas que ostenten en el Consejo de Administracion de ARQUIA BANK, S.A. los cargos de
Presidente, Vicepresidente Primero, Vicepresidente Segundo -si lo hubiere- y Secretario, los ejerceran
asimismo en el Patronato de la Fundacion. El Secretario Unicamente sera considerado patrono en el
supuesto de que concurriese en su persona la condicion de consejero de ARQUIA BANK, S.A. En caso
contrario, el Secretario asistird a las reuniones del Patronato con voz, pero sin voto. Los restantes
miembros tendran la consideracion de vocales.

Los patronos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado el cargo expresamente en
documento publico, en documento privado con firma legitimada por notario o mediante comparecencia
realizada al efecto en el Registro de Fundaciones. Asimismo, la aceptacion se podra llevar a cabo ante el
Patronato, acreditindose a través de certificacion expedida por el Secretario, con firma legitimada
notarialmente. Dicha aceptacién se notificara formalmente al Protectorado, y se inscribira en el
mencionado Registro de Fundaciones.

Articulo 14.

El Patronato podra delegar sus facultades en uno o mas de sus miembros, no siendo sin embargo
delegables la aprobacion de las cuentas y del plan de actuacion, la modificacién de los Estatutos, la fusion
y la liquidacion de la Fundacion ni aquellos actos que requieran la autorizacion del Protectorado.

El Patronato podra designar de su seno, en su caso, las comisiones que considere oportunas. La
constitucion, la composicién y el funcionamiento de estas comisiones se regira por lo establecido en el
respectivo acuerdo de creacion y, en lo no dispuesto en el mismo, por las disposiciones de estos
Estatutos relativas al Patronato.

Articulo 15.

Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que el cargo les ocasione en el ejercicio de su funcion.

No obstante lo establecido en el parrafo anterior, el Patronato podra fijar una retribucion adecuada a
aquellos patronos que presten a la Fundacién servicios distintos de los que implica el desempefio de las
funciones que les corresponden como miembros del Patronato, previa autorizacion del Protectorado.

Los patronos podran contratar con la Fundacién, ya sea en nombre propio o de un tercero, previa
autorizacion del Protectorado, que se extendera al supuesto de personas fisicas que actien como
representantes de los patronos.

Articulo 16.

El Patronato se reunird, con caracter obligatorio, en un nimero minimo de cuatro sesiones anuales, entre
las cuales, necesariamente, una de ellas en el primer semestre del afio para la formulacion y aprobacién
en su caso del inventario, el balance de situacion, la cuenta de resultados y la memoria, y otra en el Gltimo
trimestre del ejercicio para la elaboracién del plan de actuacién correspondiente al afio siguiente.

La reunién del Patronato debera ser convocada por el Presidente, o el que haga sus veces, a iniciativa
propia o a peticion, al menos, de una tercera parte de sus miembros. No sera necesaria la convocatoria,
cuando estando presentes todos los miembros del Patronato decidan por unanimidad la celebracion de la
sesion. El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran personalmente a la sesion mas
de la mitad de sus componentes. La asistencia a las sesiones del Patronato es obligatoria, siendo
solamente excusable por

justa causa.

Los acuerdos se adoptaran por més de la mitad de los votos véalidamente expresados, salvo en aquellos
supuestos en los que los presentes Estatutos requieren mayoria reforzada. A cada miembro del Patronato
le correspondera un voto.

El voto del Presidente dirimira los empates.

Articulo 17.

Se atribuye al Presidente la facultad de fijar el orden del dia y dirigir las reuniones del Patronato, asi como
ejecutar los acuerdos que éste adopte, a no ser que se efectuara delegacién expresa a favor de alguna
otra persona. Corresponde también al Presidente, conjuntamente con el Vicepresidente Primero y el
Vicepresidente Segundo, si lo hubiere, formular las cuentas anuales que seran sometidas a aprobacion
por el Patronato de la Fundacion.

En el supuesto de producirse ausencia, enfermedad o imposibilidad del Presidente, sera sustituido por el
Vicepresidente Primero, con idénticas funciones y facultades. De producirse ausencia, enfermedad o
imposibilidad de ambos, ejercera las funciones y facultades del Presidente el Vicepresidente Segundo, si
lo hubiere.



Articulo 18.
Corresponde al Secretario del Patronato, con el visto bueno del Presidente, la redaccion y firma de las
actas de las reuniones del Patronato, en las que se hara constar un resumen de los asuntos debatidos, el
contenido de los acuerdos adoptados y el resultado de las votaciones; la expedicion de toda clase de
certificaciones de los acuerdos adoptados, asi como llevar y custodiar los libros y documentos de la
Fundacion.

Articulo 19.

Los miembros del Patronato que lo sean del Consejo de Administracion de ARQUIA BANK, S.A. son
designados por un periodo de tiempo coincidente con el de su mandato en dicho Consejo de
Administracién, produciéndose por tanto el cese automatico de un patrono, en el supuesto de que éste
dejara de ostentar la condicién de miembro del Consejo de Administraciéon o de la Direccién General de
ARQUIA BANK, S.A., siendo sustituido por el nuevo consejero o Director General, en su caso, nombrado
por dicha entidad. De igual forma, si el Secretario de ARQUIA BANK, S.A. no fuese consejero de esa
entidad, su cargo como Secretario del Patronato de la FUNDACION ARQUIA sera ejercido de forma
permanente en tanto esté vigente su cargo como Secretario de ARQUIA BANK, S.A. Los restantes
miembros del Patronato, elegidos por el Consejo de Administracion, lo seran por un plazo de dos afios.

Articulo 20.

1. Los patronos deberan desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal.

2. Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben
desempefiar el cargo. Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo,
y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucion, desconocian su existencia o,
conaciéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a

aquél.

3. La accion de responsabilidad se entablara, en nombre de la Fundacion y ante la jurisdiccion ordinaria:
a) Por el propio 6érgano de gobierno de la Fundacion, previo acuerdo motivado del mismo, en cuya
adopcion no participara el patrono afectado.

b) Por el Protectorado, en los términos establecidos en el articulo 35.2 de la Ley 50/2002, 26
Diciembre, de Fundaciones.

c) Por los patronos disidentes o ausentes, en los términos del apartado 2 de este articulo.

Articulo 21.

Se requerira el acuerdo de las dos terceras partes de los miembros del Patronato en los siguientes
supuestos:

a) Proceder a la remocion de alguno de los patronos fundado en grave incumplimiento de sus
obligaciones.

b) Acordar la modificacion de los Estatutos.

c) Proponer la fusién de la Fundacién con otra Fundacion.

d) Acordar la extincion de la Fundacién.

Articulo 22.

Los miembros del Patronato cesaran:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por extincion de la persona juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad de acuerdo con lo establecido en la Ley.

c) Por cesar en su condicion de miembros del Consejo de Administraciéon o de la Direccién General
de ARQUIA BANK, S.A.

d) Por decisién del Consejo de Administracion de ARQUIA BANK, S.A. en el caso de los miembros
nombrados por éste. En tal supuesto no seré obligatorio que el puesto vacante sea cubierto por
un nuevo Patrono.

e) Por no desempefiar el cargo con la diligencia de un representante leal, si asi se declara en
resolucion judicial.

f)  Por resolucion judicial que acoja la accion de responsabilidad por los actos mencionados en el
apartado 2 del articulo 18 de la Ley 50/2002, 26 Diciembre, de Fundaciones.

g) Por el transcurso del periodo de su mandato si fueron nombrados por un determinado tiempo.

h) Por renuncia, que podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y mediante los tramites
previstos para la aceptacion.

i) En todos aquellos otros supuestos previstos en la normativa vigente. La suspension de los
patronos podra ser acordada cautelarmente por el juez cuando se entable contra ellos la accién
de responsabilidad.

La sustitucion, el cese y la suspension de los patronos se inscribirdn en el correspondiente Registro de
Fundaciones



Articulo 23.

La Comision Delegada estara formada por los tres miembros del Patronato que este elija. Sus miembros
ejerceran su cargo durante un plazo de dos afios. El Patronato podra revocar, cuando las circunstancias
asi lo aconsejen, cualquiera de los nombramientos por él efectuados, eligiendo al nuevo miembro que
deba sustituir al cesado por el tiempo de mandato que le restare.

Los patronos que se vean afectados por propuestas relativas a nombramiento, reelecciéon o cese como
miembros de la Comisién Delegada, deberan abstenerse de intervenir en las deliberaciones y votaciones
del Patronato que traten de ellas. El Patronato designara, de entre los miembros de la Comisién al
Presidente de la misma. La Comisién Delegada se entendera validamente constituida cuando concurran
personalmente a la reunion dos de sus componentes. La Comisién Delegada podra recabar los
asesoramientos externos que considere necesarios para el desarrollo de su labor.

El Director de la Fundacion asistird normalmente a las reuniones de la Comision Delegada y ejercera la
funcion de Secretario de las mismas. También podran asistir a las reuniones los miembros del Patronato
de la Fundacion que no sean miembros de la Comisién Delegada. Los acuerdos se adoptaran por
mayoria simple de los miembros de la comision delegada asistentes. El voto del Presidente de la comision
dirimira los empates. La Comision Delegada se reunira un nimero minimo de cuatro sesiones anuales,
salvo el mes de agosto, y cuantas veces lo estime oportuno su Presidente, sin perjuicio de la obligacion
de éste de convocarla cuando asi lo requiera cualquier otro miembro de la misma, el Director de la
Fundacion o el Presidente del Patronato. La convocatoria la efectuara con la suficiente antelacion el
Presidente, o el Secretario por indicacion de éste, a través de correo electronico, carta, fax, telegrama o
teléfono. Asimismo la convocatoria debera comunicarse a todos los miembros del Patronato.

La Comision Delegada asumira las facultades del Patronato, por delegacion permanente de éste, salvo
las indelegables por Ley (la aprobacion de las cuentas y del plan de actuacién, la modificacion de los
Estatutos, la fusion y liquidacion de la Fundacién, los actos que requieran la autorizacién del
Protectorado) y las relativas a la representacion y al otorgamiento y revocacion de apoderamientos. El
Director de la Fundacion distribuira las actas de las reuniones de la Comision a todos los miembros del
Patronato.

CAPITULO VI

Funcionamiento y actividad de la Fundacién

Articulo 24.

La Fundacion destinara a la realizacion de los fines fundacionales -de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
50/2002, 26 Diciembre, de Fundaciones, y actuando con criterios de imparcialidad y no discriminacion en
la determinacién de sus beneficiarios-, al menos, el 70 por 100 de los resultados de las explotaciones
econdmicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos
los gastos realizados, para la obtencion de tales resultados o ingresos, debiendo destinar el resto a
incrementar bien la dotacion o bien las reservas segun acuerdo del Patronato. Los gastos realizados para
la obtencion de tales ingresos podran estar integrados, en su caso, por la parte proporcional de los gastos
por servicios exteriores, de los gastos de personal, de otros gastos de gestién, de los gastos financieros y
de los tributos, en cuanto que contribuyan a la obtencion de los ingresos, excluyendo de este célculo los
gastos realizados para el cumplimiento de los fines estatutarios. El plazo para el cumplimiento de esta
obligacion sera el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido los respectivos
resultados e ingresos y los cuatro afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.

En el calculo de los ingresos no se incluiran las aportaciones o donaciones recibidas en concepto de
dotacién patrimonial en el momento de la constitucion o en un momento posterior, ni los ingresos
obtenidos en la transmision onerosa de bienes inmuebles en los que la entidad desarrolle la actividad
propia de su objeto o finalidad especifica, siempre que el importe de la citada transmision se reinvierta en
bienes inmuebles en los que concurra dicha circunstancia.

Se entiende por gastos de administracion los directamente ocasionados por la administracién de los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, y aquellos otros de los que los patronos
tienen derecho a resarcirse de acuerdo con el articulo 15.4 de la Ley 50/2002, 26 Diciembre, de
Fundaciones.

Para la realizacién de los indicados fines fundacionales el Patronato elaborara anualmente un plan de
actuacion con el correspondiente estudio econémico que acredite su viabilidad.

La Fundacion, mediante sus drganos rectores otorgara sus beneficios y rentas o prestara su colaboracién
a las entidades o personas fisicas que considere convenientes en orden al cumplimiento de los fines
fundacionales.

De otorgarse becas o ayudas, la concesion de las mismas se efectuara a posibles beneficiarios para la
realizacién de trabajos acordes con el objeto y fines de la Fundacion, debiendo aquéllos poner a
disposicién de ésta los resultados que se obtengan.

La Fundacion dara informacion suficiente de sus fines y actividades para que sean conocidos por sus
eventuales beneficiarios y demas interesados.



Articulo 25.

La Fundacién podra desarrollar actividades econdémicas cuyo objeto esté relacionado con los fines
fundacionales o sean complementarias 0 accesorias de las mismas, con sometimiento a las normas
reguladoras de la defensa de la competencia.

Ademas, podran intervenir en cualesquiera actividades economicas a través de su participacion en
sociedades, con arreglo a lo previsto en los siguientes apartados.

La Fundacion podra participar en sociedades mercantiles en las que no se responda personalmente de
las deudas sociales. Cuando esta participacion sea mayoritaria, debera dar cuenta al Protectorado en
cuanto dicha circunstancia se produzca.

Si la Fundacion recibiera por cualquier titulo, bien como parte de la dotacion inicial, bien en un momento
posterior, alguna participacion en sociedades en las que deba responder personalmente de las deudas
sociales, debera enajenar dicha participaciéon salvo que, en el plazo maximo de un afio, se produzca la
transformacion de tales sociedades en otras en las que quede limitada la responsabilidad de la
Fundacion.

CAPITULO VII

Director de la Fundacién

Articulo 26.

Con independencia de las facultades de nombrar delegados o apoderados y para un mejor
funcionamiento de la Fundacién, el Patronato podra designar un Director que asuma la direccion
constante e inmediata de la actividad fundacional, con las facultades que acuerde el propio Patronato,
debiendo atenerse en cualquier caso a los acuerdos e instrucciones que le sean dadas por éste.

Articulo 27.
El Director deberd aportar a la Fundacién la dedicacion que se le indique y percibira la retribucién que
asimismo se le asigne.

Articulo 28.

Podra disponer la Fundacion, si asi lo precisare, de personal administrativo y técnico que actuara bajo las
ordenes del Director, siendo su retribucion, derechos y obligaciones los que deriven del correspondiente
acuerdo del Patronato y de la legislacion laboral aplicable.

CAPITULO VI

Modificacién, Fusion y Extincion de la Fundacion

Articulo 29.

El Patronato podré acordar la modificacion de los Estatutos de la Fundacion siempre que resulte
conveniente en interés de la misma. La modificacién o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el
Patronato se comunicara al Protectorado, debiéndose formalizar en escritura publica y proceder a su
inscripcion en el Registro de Fundaciones.

La Fundacion, podra fusionarse con otra fundacién, previo acuerdo de los respectivos Patronatos, que se
comunicara al Protectorado.

De no mediar oposicién por parte del Protectorado, la fusidn requerira el otorgamiento de escritura publica
y la inscripciéon en el correspondiente Registro de Fundaciones. La escritura publica contendra los
Estatutos de la Fundacion resultante de la fusion, asi como la identificacion de los miembros de su primer
Patronato.

Articulo 30.

La Fundacion tendrd una duracion indefinida. Su extincién tendra lugar por la pérdida total de sus bienes,
por la imposibilidad de llevar a término el fin fundacional o cuando concurra cualquier otra causa
establecida en las leyes.

Articulo 31.

La extincion de la Fundacion determinara la apertura del procedimiento de liquidacion que se realizara por
el Patronato bajo el control del Protectorado.

La totalidad de los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a las fundaciones o a las
entidades no lucrativas privadas que persigan fines de interés general y que tengan afectados sus bienes,
incluso para el supuesto de su disolucion, a la consecucion de aquellos, y que estén consideradas como
entidades beneficiarias del mecenazgo, de acuerdo con la legislacién vigente, o a entidades publicas de
naturaleza no fundacional que persigan fines de interés general. Queda expresamente autorizado el
Patronato para realizar dicha aplicacion



